
http://repositorio.ulusiada.pt

Universidades Lusíada

Convenção internacional sobre a eliminação
de todas as formas de discriminação racial :
adoptada e aberta a assinatura e ratificação pela
resolução 2.106-A (XX), da Assembleia Geral das
Nações Unidas, de 21 de Dezembro de 1965
http://hdl.handle.net/11067/4069

Metadados

Data de Publicação 1998

Palavras Chave Discriminação racial, Direitos humanos

Tipo article

Revisão de Pares no

Coleções [ULL-ISSSL] IS, n. especial (1998)

Esta página foi gerada automaticamente em 2024-04-18T09:46:11Z com
informação proveniente do Repositório

http://hdl.handle.net/11067/4069


------- - - -··---··--·----·· -

CONVEN(:AQ INTERNACIONAL SOBRE 
A ELIMINA<;AO DE TO{>AS AS FORMAS 

DE DISCRIMINA<;AO RACIAL 

Adoptada e aberta a assinatura e ratifica~iio pela Resolu~iio 2.106-A (XX), da 
Assembleia Geral das Na~oes Unidas, de 21 de Dezembro de 1965. 

Os Estados Partes na presente Conven~iio, 

Considerando que a Carta das Na~oes Unidas fundamenta-se em principios de dignidade e 
igualdade inerentes a todos os seres humanos, e que todos os Estados Membros comprometeram­
se a agir, separada ou conjuntamente, para alcan~ar um dos prop6sitos das Na~oes Unidas, que eo 
de pro movere encorajar o respeito universal e efectivo pelos direitos humanos e liberdades funda­
mentais para todos, sem discrimina~iio de ra~a, sexo, idioma ou religiao; 

Considerando que a Declara~iio Universal dos Direitos Humanos proclama que todos os 
homens nascem livres e iguais em dignidade e direitos e que cada individuo pode valer-se de todos 
os direitos nela estabelecidos, sem distin~ao de qualquer especie, principalmente de ra~a, cor ou 
origem nacional; 

Considerando que todos os homens sao iguais perante a lei e tem direito a igual protec~iio 
contra qualquer discrimina~iio e contra todo incitamento a discrimina~iio; 

Considerando que as Nac;oes Unidas condenaram o colonialismo e todas as praticas de segre­
gac;ao e discrimina~ao que o acompanham, em qualquer forma e onde quer que existam, e que a 
Declara~ao sobre a Outorga de lndependencia aos Paises e Povos Coloniais, de 14 de Dezembro de 
1960 (Resolu~iio 1.514 {XV} da Assembleia Geral), afinnou e proclamou solenemente a necessida­
de de colocar-lhes fim, de forma n\pida e incondicional; 

Considerando que a Declara~iio das Na~oes Unidas sobre a Elimina~ao de Todas as Formas de 
Discrimina~iio Racial, de 20 de Novembro de 1963 (Resolu~iio 1.904 {XVlii} da Assembleia 
Geral), a firma solenemente a necessidade de se eliminar rapidamente todas as formas e todas as 
manifesta~oes de discrimina~ao racial atraves do mundo e de assegurar a compreensiio eo respeito 
a dignidade da pessoa humana; 

• I 
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Convencidos de que todas as doutrinas de superioridade fundamentadas em diferen<;as raciais 
sao cientificamcnte falsas, moralmente condenaveis, socialmente injustas e perigosas, e que niio 
existe justificativa, onde quer que seja, para a discrimina<;iio racial, nem na teoria c tampouco na 
pratica; 

Reafinnando que a discrimina<;ao entre os seres humanos por motivos de ra<;a, cor ou origem 
ctnica 6 um obstaculo as rela~oes amigaveis e pacificas entre as na<;oes c e capaz de perturbar a paz 
e a seguran<;a entre os povos, bem como a coexistencia hannoniosa de pessoas dentro de um mesmo 
Estado; 

Convencidos de que a existencia de barreiras raciais 6 incompativcl com os idea is de qualquer 
sociedade humana; 

Alannados por manifesta<;oes de discrimina<;iio racial ainda existentes em algumas areas do 
mundo e com politicas governamentais baseadas em superioridadc ou 6dio racial, tais como as 
politicas de apartheid, segrega~ao ou separa<;iio; 

Resolvidos a adoptar todas as medidas necessarias para climinar rap ida mente todas as fonnas 
c todas as mani festa<;oes de discrimina<;iio racial, c a prevcnir e com bater as doutrinas e praticas 
racistas como objectivo de favorecer o bom entendimento entre as ra<;as e conceber uma comunida­
de internacionallivre de todas as formas de segrega<;ao e cliscrimina<;ao racial; 

Tendo em conta a Conven<;iio sobrc Discrimina<;iio no Em pre go e Ocupa<;iio, adoptada pel a 
Organiza<;ao Internacional do Trabalho em 1958, e a Conven<;iio pela Luta Contra a Discrimina<;iio 
no Ensino, acloptada pel a Organiza<;i\o das Na<;oes Unidas para a Ecluca<;ao, a Ciencia e a Cultura em 
!960; 

Desejando efectivar os principios estabelecidos na Declara<;ao das Na<;oes Unidas sobre a 
Elimina<;iio de Todas as Fonnas de Discrimina<;ao Racial e assegurar o mais rapidamente possivel a 
adop<;iio de medidas prc\ticas para esse fim, 

Acordam no seguinte: 

PARTE! 

Artigo I 
I. Na presente Convenc;ao, a expressao "cliscrimina<;iio racial'' significa qua lqucr clistin<;i\o, 

cxclusao, restri<;iio ou prefcrencia funclaclas na rar;a, cor, clescenclencia ou origem nacional ouctnica 
que lenha por fim ou efeito anular ou com pro meter o reconhecimento, o gozo ou o cxercicio, em 
igualclade de concli<;oes, clos direitos humanos e clas liberclacles fundamentais nos clominios politico, 
ccon6mico, social, cultural ou em qualquer outro clominio da vida ptiblica. 
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2. Esta Conven<;iio niio se aplicara as clistinc;ocs, exclusocs, rcstri <;ocs ou prefcrencias 
estabeleciclas porum Estaclo Parte entre ciclacliios e niio-cidadiios seus. 

3. Nenhuma disposic;ao cia presente Conven<;ao podera ser interpretada como alentando, sob 
qualquer forma, contra as disposiyocs I ega is clos Estados Partes relativas a nacionalidadc, cicladania 
c naturalizayao, clescle que essas disposiyoes nao sejam cliscriminat6rias contra qualqucr nacionali­
dade em particular 

4. Medidas especiais tomadas como objective precipuo de assegurar, de forma convcnientc, o 
progresso de certos grupos sociais ou ctnicos ou de incliv iduos que necessitem de protecc;iio para 
poderem gozar e exercitar os direitos humanos e as liberdades fundamentais em igualdadc de 
condic;oes, nao seriio consideradas medidas de discrimina<;iio racial, desdc que niio conduzam a 
manutenc;iio de direitos separados para difercntes grupos raciais e niio prossigam ap6s tcrcm sido 
atingidos os seus objcctivos. 

Artigo I! 
I. Os Estados Partes condcnam a discrimina9iio racial e comprometcm-se a adoplar, por todos 

os meios apropriados e sem demora, uma politica de eliminac;iio de todas as fonnas de discriminac;iio 
racial, e de promoc;iio cia harmonia entre toclas as rac;as, e, para este fim: 

a) Os Estados Partes comprometem-se a niio apoiar qualquer acto ou pn\tica de discriminac;iio 
racial contra pessoas, grupos de pessoas ou instituic;oes, e a proceder de modo que todas as 
autoridades e instituic;oes pttblicas, nacionais e locais se conformem com esta obrigac;iio; 

b) Os Estados Partes comprometem-se a nao incitar, defender ou apoiar a discriminac;ao racial 
praticada por qualquer pessoa ou organizac;iio; 

c) Os Estaclos Partes clevem to mar medidas eficazes a fim de rever as politicas governamentais 
nacionais c locais e para modificar, revogar ou anular as leis e qualquer disposic;ao rcgulamentar que 
tenha como efeito criar a discriminac;ao racial ou perpetu{t-la onde ja existir; 

d) Os Estados Partes devem, por todos os mcios apropriados- inclusive, seas circunstiincias 
o exigirem, com medidas legislativas -, proibir a discrimina<;:iio racial praticacla por quaisquer pesso­
as, grupos ou organizayoes, pondo-lhe um fim; 

e) Os Estados Partes comprometem-se a favorecer, quando for conveniente, as organizac;oes e 
movimentos multirraciais, e outros meios pr6prios, visando suprimir as barreiras entre as rac;as c a 
desencorajar o que ten de a refor<;:ar a divisiio racial. 

2. Os Estados Partes adoptariio, seas circunstancias ass im o exigi rem, nos campos social, 
econ6mico, cultural e outros, medidas especiais e concretas para assegurar adequadamente o desen­
volvimento ou a protcc<;:iio de certos grupos raciais ou de individuos pertencentes a esscs grupos 
como propos ito de garantir-lhes, em igualdade de condic;oes, o plena exercicio dos direitos huma­
nos c das liberdades fundamentais. Essas medidas niio poderao, em hip6tese alguma, ter o cscopo 
de conservar direitos desiguais ou cliferenciados para os diversos grupos raciais depois de alcan<;:a­
dos os objectives perseguidos. 
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Artigo lll 
Os Estados Partes condenam especial mente a segrega9ao racial eo apartheid e comprometem­

se a prcvenir, proibir e eliminar nos territ6rios sob suajurisdi9ao todas as praticas dessa natureza. 

Artigo IV 
Os Estados Partes condenam toda a propaganda e todas as organiza96es que se inspiram em 

ideias ou teorias cujo fundamento scja a superioridade de uma ra9a ou de um grupo de pessoas de 
uma certa cor ou de uma ccrta origem etnica, ou que pretendamjustificar ou encorajar qualqucr 
forma de 6dio e de discriminaviio raciais, compromctendo-se a adoptar imediatamente medidas 
positivas destinadas a eliminar qualquer incitaviio a tal discriminavao e, para esse fim, tendo em 
vista os principios formulados na Declaraviio Universal dos Direitos Humanos e os direitos expres­
samente enunciados no artigo V da prescnte Convenviio, comprometem-se, nomeadamente: 

a) a declarar como delitos puniveis por lei qualquer di fusiio de ideias que estejam fundamenta­
das na superioridade ou 6dio raciais, quaisquer incitamentos a discrimina9iio racial, bem como actos 
de violencia ou provoca9iio destes actos, dirigidos contra qualquer ra9a ou grupo de pessoas de 
outra cor ou de outra origem etnica, como tambem a assistencia prestada a activ idades racistas, 
incluinclo scu financiamento; 

b) a declarar ilegais e a proibir as organiza96es, assim como as actividades de propaganda 
organizada e qualquer outro tipo de actividade de propaganda, que incitem a discriminaviio racial e 
que a encorajem, e a declarar deli to punivel por lei a participa((iio nessas organiza96es ou nessas 
actividades; 

c) a niio pennitir que as autoridades pttblicas nem as institui96es pttblicas, nacionais ou locais, 
inc item a discriminaviio racia l ou a encorajem. 

Artigo V 
De acordo com as obriga96cs fundamentai s enunciadas no artigo 2 desta Convenviio, os Esta­

dos Partes comprometem-se a proibir e a el iminar a discriminavao racial sob todas as suas formas 
e a garantir o direito de cada um a igualdade perante a lei, sem distin9iio de ra9a, de cor ou de origem 
nacional ou etnica, nomeadamentc no gozo dos seguintes direitos: · 

a) direito de recorrer a um tribunal ou a qualquer outro 6rgiio de administraviio dajusti9a; 
b) dire ito <I seguran9a cia pcssoa e a protec9iio do Estado contra a violencia oulesiio corporal 

cometida por funciom1rios do Governo ou por qualquer pessoa, grupo ou institui9iio; 
c) direitos politicos, especialmentc ode participar de elci96es - votando e sendo votado ­

atraves de su fh1gio universal c igual, direito de to mar parte no governo assim como na direcviio dos 
assuntos pttblicos em todos os escaloes, e clireito de ter acesso em igualdade de condi9oes <Is 
funyoes p(tblicas; 

d) outros direitos civis, nomeadamente: 
(I) dircito de circular livremente e de escolhcr a sua residencia no interior de um Estado; 
(II) eli rei to de cleixar qualquer pais, inclusive o seu, e de rcgressar ao mcsmo; 
(Il l) direito a uma nacionaliclade; 
('IV) direi to ao casamcnto e a escolha do c6njuge; 
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(V) direito de qualquer pessoa, tanto individualmcntc como em associa<;iio com outras, a 
propriedade; 

(VI) direito de herdar; 
(VII) direito a liberdadc de pensamento, de consciencia e de religiiio; 
(V Ill) dire ito a liberdade de opiniao e de expressiio; 
(IX) direito a liberdade de reuniao e de associa<;iio pacificas; 
e) direitos econ6micos, sociais e culturais, nomeadamente: 
(I) direitos ao trabalho, a livre escolha do trabalho, a condi<;oes equitativas e satisfat6rias de 

lrabalho, a protcc<;ao contra o desemprego, a um sai{lrio igual para um trabalho igual, a uma remu­
ncra<;ao equitativa e satisfat6ria; 

(II) direito de fundar sindicatos e de fi liar-se a eles; 
(Ill) direito a habita<;ao; 
(IV) direito a sat1de, a cuidados med icos, a previdencia social e aos servi<;os sociais; 
(V) direito a educa<;ao e a forma<;ao profissional; 
(VI) direito a igual participa<;iio nas actividades culturais; 
f) direito de acesso a todos os lugarcs e servi<;os destinados ao uso pt1blico tais como mcios de 

lransporte, hotcis, restaurantes, cafes, espectaculos e parques. 

Artigo VI 
Os Estados Partes assegurarao as pessoas que estiverem sob sua jurisdi<;iio protec<;iio e rccur­

sos eficazes perante os tribunais nacionais e outros 6rgiios do Estado competentes, contra todos os 
actos de discrimina<;iio racial que, contrariando a prcsente Conven<;iio, violem os seus direitos 
individuais e as suas liberdades fundamentais, assim como o direito de pedir a esses tribunais 
salisfa<;ao ou repara<;ao,justa e adequada, por qualquer prejuizo de que tenham sido viti mas em 
vi rlude de ta l discrimina<;iio. 

Artigo VII 
Os Estados Partes comprometem-se a tomar medidas imediatas e eficazes, sobretudo no 

campo do ensino, educa<;ao, cultura e informa<;iio, para lutar contra preconceitos que conduzam a 
discrimina<;ao racial e para favorecer a compreensao, a tolerancia e a amizade entre na<;oes e grupos 
raciais e etnicos, bem como para promover os objectivos e principios da Carta das Na<;oes Unidas, 
da Declara<;iio Universal dos Direitos Humanos, da Declara<;ao das Na<;oes Unidas sobre a Elimina­
<;iio de Todas as Formas de Discrimina<;ao Racia.l e da presente Conven<;ao. 

PARTE II 

Artigo Vlll 
I. Sera constituido um Comite para a Elimina<;iio da Discrimina<;ao Racial ( doravantc denomi-
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nado "o Comih~") composto por 18 peritos reconhecidos pel a sua in1parcialidade e alta estatura 
moral, que serao eleitos pelos Estados Partes dentro seus nacionais c cxcrcerao as suas fun<;oes a 
titulo individual, levando-se em conta uma reparti<;ao gcogr{dica cquitativa e a representa<;ao das 
distintas formas de civiliza<;ao, assim como dos principais sistcnwsjuridicos. 

2. Os membros do Comite serao cleitos, em escrutinio sccrcto, de uma lista de candidatos 
clesignados pclos Estaclos Partes. Cacla Estado Parte podcr{l dcsignar tun candidato escolhido 
dcntre os seus nacionais. 

3. A primcira elei<;iio sen\ realizacla seis meses ap6s a d:1ta da entrada em vigor da presente 
Conven<;ao. 0 Secretario-Geral clas Na<;oes Uniclas enviara uma carta aos Estaclos Partes, com uma 
antecedcncia de no minimo tres meses antes cia data de cada clci<;~lo, conviclando-os a apresentarem 
os seus candidatos no prazo de dois meses. 0 Secretario-Geral prcparari1 uma lista, em ordem 
alfabetica, de toclos os candiclatos assim nomeados, indicando os Estados Partes que os nomearam, 
o comunican't aos Estados Partes. 

4. Os membros do Comite serao eleitos durante uma reuniiio clos Estaclos Partes convocada 
pelo Secretario-Geral na sede das Na<;oes Unidas. Nessa reuniao, em que o quorum sera alcan<;ado 
com do is ter<;os dos Estados Partes, seriio eleitos membros do Co mite os candidatos que obtiverem 
o maior n(unero de votos e a maioria absoluta dos votos dos representantes dos Estados Partes 
presentes e votantes. 

5. a) Os membros do Comitc serao elcitos por quatro anos. Todavia, o manclato de nove clos 
membros eleitos na prime ira elei9iio cxpirari1 ao fim de do is anos; imediatamente ap6s a primeira 
elei<;ao, o Prcsidentc do Comitc sortean1 os nomcs clesses nove membros. 

b) Para preencher as vagas fortuitas, o Estado Parte cujo peri to deixou de exercer as suas 
funyocs de membra do Comitc nomeara outro perito dentre os seus naeionais, sob reserva cia 
aprova9iio do Com ite. 

6. Os Estados Partes suportariio as clespesas dos membros do Comite durante o periodo em 
que os mcsmos cxercerem as suas func;oes. 

Artigo IX 
I. Os Estados Partes comprometem-se a apresentar ao Secretario-Geral, para ser examinado 

pelo Comitc, tnn relat6rio sobre as medidas de caracter legislativo, judiciario, aclministrativo ou 
outras que tomarem para tornarem efectivas as disposic;oes cia presente Convcn<;ao: 

a) no prazo de tnn ano, a contar da entrada em vigor da Convcnc;ao para cada Estado em 
qucstao; e 

b) a partir de en tao, a cada do is anos e sempre que o Comite o sol icitar. 
0 Comite podera solicitar infonna96es complementares aos Estados Partes. 
2. 0 Comite submetera todos os a nos :1 Assembleia Geral da Organizac;ao das Nac;oes Unidas, 

por intermcdio do Secretario-Geral, um rclat6rio sobre as suas actividades e poden1 fazer sugestoes 
c rccomenclac;ocs de ore! em geral baseadas no exame clos relat6rios e das infonnac;oes recebidas dos 
Estaclos Partes. Lcvad1 ao conhecimento cia Assembleia Geral essas sugestoes e recomencla<;oes de 
orclem geral,juntamente com as observayocs dos Estaclos Partes, caso existirem. 
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ArtigoX 
I. 0 Comite adoptan\ o seu regula men to interne. 
2. 0 Comite elegen\ a sua mesa directora porum periodo de do is anos. 
3. 0 Secretario-Geral das Organizayi'io das Na9oes Unidas fornecera os servi9os de secreta­

ria ao Comite. 
4. 0 Comite reunir-se-a normalmente na sede da Organizayao das Na9oes Unidas. 

Artigo XI 
I. Se um Estado Parte en tender que outro Estado igualmente Parte nao aplica as disposi9oes da 

presente Convenyao, podera chamar a atcn~tiio do Comitc para cssa qucstao. 0 Comite transmitira, 
cntao, a comunicayao reccbida ao Estado Parte intercssado. Em um prazo de tres meses, o Estado 
destinatario submetera ao Comite suas explicayoes ou declarayoes por escrito, como prop6sito de 
esclarecer a questao, indicando, se foro caso, as medidas correctivas que adoptou . 

2. Se, no prazo de seis meses a partir da data do recebimento da comunicayao original pelo 
Estado destinatario, a questao nao estiver resolvida a contento dos dois Estados, por meio de 
negocia9oes bilaterais ou por qualquer outro processo que estiver ao seu dispor, ambos os Estados 
terao o direito de submete-la novamcnte ao Comite, endere9ando uma notificayao ao Comite e ao 
outro Estado interessado. 

3. 0 Comite s6 podera tomar conhecimento de uma questao que lhe seja submetida, nos 
tennos do paragrafo 2 do presente artigo, depois de haver constatado que todos os recursos 
internes disponiveis foram utilizados 9u esgotados, de conformidade com os principios de direito 
internacional geralmente reconhecidos. Esta regra nao se aplicara se os procedimentos de recurso 
excederem prazos razoaveis. 

4. Em todas as questoes que !he forem submetidas, o Comite podera solicitar aos Estados 
Partes presentcs que The forneyam quaisquer informayoes complementares pertinentes. 

5. Quando o Comite examinar uma questao, em aplicayao deste artigo, os Estados Partes 
interessados terao o direito de designar um representante que participara, sem direito a voto, clos 
trabalhos do Co mite durante todos os debates. 

ArtigoXII 
1. a) Depois que o Comite tiver obtido e examinado as informa9oes que julgar nccessarias, o 

presidente nomeara uma Comissao de Concil ia9ao ad hoc (doravante denominada apenas "a Co­
missao"), composta por cinco pessoas, que poderao ser ou nao membros do Comite. Os scus 
membros seriio nomeados como consentimcnto plcno e unanime das partes envolvidas na discus­
sao e a Comissao pon\ os seus bons oficios a disposi<;ao dos Estados interessados, a fim de chegar 
a uma solu9ao amigavel da questao, baseada no respeito a presente Conven9iio. 

b) Se os Estados Partes na controversia niio chegarem a um entendimento em rela~tiio a toda ou 
parte cia composiyiio da Comissao emum prazo de tres meses, os membros cia Comissao que nao 
tiverem o assentimento dos Estados Partes na controversia serao eleitos por escrutinio secreto 
dentre os pr6prios membros do Comite, por mai01·ia de do is teryos. 

2. Os membros da Comissao exercerao fun9oes a titulo individual. Nao deverao ser nacionais 
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de um dos Estados Partes envolvidos na discussao nem de um Estado que nao seja parte na presente 
Conve1wao. 

3. A Comissao elegen1 o seu presidente e acloptara o seu regulamento interno. 
4. A Comissao reunir-se-a nonnalmente na sede da Organizac,:ao das Nac,:oes Uniclas ou em 

qualqucr outro Iugar apropriado que venha a ser cleterminado pel a Comissao. 
5. A secrctaria prevista no panigrafo 3 do artigo X da presente Convenc,:ao tambem prestara os 

seus servic,:os <I Comissao, sempre que uma controvcrsia entre os Estados Partes provocar a cons­
tituic,:ao cia Comissao. 

6. As clespesas dos membros da Comissao serao dividiclas igualmente entre os Estados Partes 
envolvidos na controvcrsia, baseaclas em um calculo estimativo feito pelo Secretario-Geral da 
Organizac,:iio das Nac,:oes Unidas. 

7. 0 Secretario-Geral estan\ habilitado a reembolsar, caso seja necessaria, as despesas dos 
mcmbros cia Comissao antes que os Estados Parte envolvidos na controversia tenham efectuado o 
pagamento, consoante o previsto no paritgrafo 6 do presente artigo. 

8. As informac,:oes obtidas e examinadas pclo Co mite serao pastas a disposic,:iio cia Comissao, 
e a Comissao podcra solicitar aos Estados interessados que !he forncc,:am quaisqucr informac,:oes 
complementarcs pertinentes. 

Artigo XII I 
I. Ap6s haver estudado a questiio sob todos os seus aspectos, a Comissao prepararit e 

submctcn1 ao presiclcnte do Comitc um relat6rio com as suas conclusoes sobre todas as questoes de 
lite to rclativas ao litigio entre as partes c com as recomenclac,:ocs que julgar oportunas, objectivanclo 
alcanc,:ar uma so luc,:iio amistosa para a polcmica. 

2. 0 prcsidente do Comitc transmitin\ o re lat6rio da Comissao aos Estados Partes envolvidos 
na discussiio. Esses Estaclos comunicariio ao presidente do Comite, no prazo de Ires meses, se 
aceitam ou nao as recomendac,:oes contidas no relat6rio cia Comissao. 

3. Expiraclo o prazo previsto no pan\grafo 2 do prcsente artigo, o presidentc do Comitc 
comunicar{t o relat6rio cia Comissao cas declarac,:ocs dos Estados Partes interessados aos outros 
Estados Partes nesta Convenc,:iio. 

ArtigoXIV 
I. Os Estados Partes poderiio clcclmar, a qualquer momento, que reconhecem a competencia do 

Co mite para rcccber e examinar comunicac,:oes procedentes de individuos ou grupos de indivicluos 
sob sua jurisclic,:ao que se considerem viti mas de uma violac,:ao cometida porum Estado Parte de 
qualquer Llln clos direi tos enunciados na presente Convenc,:ao. 0 Comitc nao recebera nenhuma 
comunicac,:ao relativa a Llln Estado Parte que niio houver feito essa declarac,:ao. 

2. Os Estados Partes que fizere m a declarac,:ao prevista no paragrafo I do prcsente artigo 
poderao criar ou designar Llln 6rgao, no quadro de sua ordcm juridica nacional, que ter£1 competencia 
para receber e examinar as peti~oes de pessoas ou grupos de pessoas sob sua jurisdic,:iio que 
alcgarem scr viti mas de violac,:ao de qualquer um dos direitos enunciados na prescntc Convenc,:iio e 
que esgotaram os outros recursos locais cl isponiveis. 
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3. As declarayoes feitas nos termos do paragrafo 1 do presente artigo cos nomes dos 6rgaos 
criados ou designados pelo Estado Parte interessado, segundo o paragrafo 2 do presente artigo, 
serao depositados pelo Estado Parte interessado junto ao Secretario-Geral das Na96es Unidas, que 
enviara c6pias aos outros Estados Partes. Uma declarayao podera ser retirada a qualquer momenta 
atraves de notificayao endere9ada ao Secretario-Geral, mas tal retirada nao prejudican\ as comunica­
yoes que ja tenham sido estudadas pelo Comite. 

4. 0 6rgao criado ou designado nos tennos do paragrafo 2 do presente artigo deven\ possuir 
um registo das peti96es, e todos os a nos c6pias autenticadas do registro serao entregues ao Secre­
tario-Geral das Na96es Unidas, pel as vias apropriadas, ficando entcndido que o conte(Jdo dessas 
c6pias nao sera divulgado ao ptlblico. 

5. Em nao obtendo repara9iio satisfat6ria do 6rgao criado ou designado nos termos do paragra­
fo 2 do presente artigo, o peticion{lrio tera o direito de dirigir uma comunica9ao ao Comite dentro do 
prazo de seis meses. 

6. a) 0 Comite levara as comunica96es que !he ten ham sido endere9adas, confidencialmente, ao 
conhecimento do Estado Parte que supostamentc violou qualquer das disposi96es desta Conven­
yiio; toclavia, a identidade da pessoa ou dos grupos de pessoas interessadas nao pod eraser revelada 
sem o consentimento expresso dessa pessoa ou grupos de pessoas. 0 Comite nao reccbera comu­
mcayoes an6nimas. 

b) Nos trcs meses seguintcs, o referido Estado submetenl, por escrito, ao Co mite, as explica­
yoes ou deelara96es que esclareyam a questao e indicara, quando foro caso, as medidas correctivas 
que houver adoptado. 

7 a) 0 Comite examinara as comunicayoes, a luz de todas as informa96es que Ihe forem 
submetidas pelo Estado Parte interessado e pelo peticionario. 0 Comite nao examinara nenhuma 
comunica9ao de um peticionario sem ter-se assegurado de que o mesmo esgotou todos os recursos 
internos disponiveis. Entretanto, esta regra nao se aplicara se tais recursos excederem prazos 
razoaveis. 

b) 0 Comite remetera as suas sugestoes e recomenda96es ao Estado Parte interessado e ao 
peticionario. 

8. 0 Comite incluira no seu relat6rio anualum resumo destas comunicac;oes e, quando houver, 
tambem um resumo das explicayoes e declarac;oes dos Estados Partes interessados, assim como das 
suas pr6prias sugestoes e recomenda96es. 

9. 0 Co mite somente tera competencia para desempcnhar as fun96es previstas neste artigo se 
pelo menos dez Estados Partes nesta Convenyao estiverem obrigados por declarayoes fe itas nos 
termos do pan1grafo I deste artigo. 

ArtigoXV 
I. Esperando a realizayiio dos objectivos da Declarayao sobre a Concessao de Independencia 

aos Paises e aos Povos Coloniais, contida na Resoluyao 1.514 (XV) da Assembleia Geral da ONU, 
de 14 de Dezembro de 1960, as disposi96es da presente Conven9ao emnada restring em o direito de 
petic;ao concedido a esses povos por outros instrumentos internacionais ou pela Organizayiio das 
Na9oes Unidas ou suas agencias especializadas. 
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2. a) 0 Comite, constituido nos termos do artigo VIII desta Convenc;ao, receben\ c6pia das 
petic;oes provenientes dos 6rgaos das Nac;oes Unidas que se ocuparem de questoes directamente 
re lacionadas com os principios e objectivos da presente Convenc;ao e expressara a sua opiniao e 
apresentan\ recomendac;oes sobre essas petic;oes, quando examinar as petic;oes dos habitantes dos 
territ6rios sob tu tela ou sem governo proprio ou de qualquer outro territ6rio a que se aplicar a 
Resoluc;iio 1.514 (XV) da Assembleia Geral, relacionadas com questoes inc luidas na presente 
Convenc;ao e que sejam recebidas por esses 6rgaos. 

b) 0 Comite reccbcd1 dos 6rgiios competentes da Organizac;ao das Nac;oes Unidas c6pia dos 
relat6rios referentes as medidas de ordem legislativa,judiciaria, administrativa ou outras que digam 
respeito directamente aos principios e objectivos da presente Convenc;ao, que as potencias admi­
nistradoras tiverem aplicado nos territ6rios mencionados na alinea a) do presente paragrafo, e 
expressan\ opinioes e fan\ recomendac;oes a esses 6rgaos. 

3. 0 Comite incluira nos seus relat6rios a Assembleia Geral um resumo das petic;oes e dos 
relat6rios que houver recebido de 6rgaos da Organizac;ao das Nac;oes Unidas, assim como as opini-
5es e recomendac;oes que tais petic;oes e relat6rios houverem merecido de sua parte. 

4. 0 Comite solicitara ao Secret~\rio-Gera l da Organizac;ao das Nac;oes Unidas o fornecimento 
de qualquer informac;ao relacionada com os objectivos da presente Convenc;ao de que ele dispuser 
sobre os terri t6rios mencionados na alinea a) no paragrafo 2 do presente artigo. 

ArtigoXVI 
As disposi96es desta Convenc;ao relativas as medidas a serem adoptadas para a soluyao de uma 

controversia ou queixa serao aplicadas sem prejuizo de outros processos para a soluc;ao de contro­
versias ou queixas no campo cia discrirninac;ao previstos nos instrurnentos constitutivos das Na­
c;oes Unidas e suas agencias espccializadas, ou em convenc;oes adoptadas por essas organizac;oes, 
c nao impedirao os Estados Partes de recorrerem a outros procedimentos vi san do solucionar uma 
controversia de conformiclade com os acordos internacionais gerais ou especiais pelos quais estejam 
ligados. 

PARTE III 

ArtigoXVII 
1. A presente Convenc;ao fican\ aberta a assinatura de todos OS Estados membros da Organiza­

yi\0 das Nac;oes Unidas ou membros de uma de suas agencias especializadas, dos Estados Partes no 
Estatuto cia Corte Internacional de Justi((a, bem como dos Estaclos convidac!os pela Assembleia 
Gcral da Organizac;ao das Nac;oes Unidas a serem partes na presente Convenc;ao. 

2. A presente Convenyiio estan\ sujeita a ratiticac;ao e os instrumcntos de ratificac;ao serao 
c!epositados junto ao Sccret~\ rio-Geral da Organizayao das Nac;oes Unidas. 

Artigo XVIII 
1. A presentc Convcnc;ao estara aberta a aclesao dos Estados mencionados no pan\grafo I do 
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artigoXVII. 
2. A adesiio sen\ efectuada pelo deposito de um instrumento de adesiio junto ao Secretario­

Geral da Organizavao das Navoes Unidas. 

ArtigoXJX 
I. Esta Convcnviio entran\ em vigor no trigesimo eli a imcdiato a data do deposito junto ao 

Secretario-Geral da Organizaviio das Nac;oes Unidas do vigcsimo setimo instrumcnto de ratificaviio 
ou adesiio. 

2. Para cada Estado que rati ficar a presentc Convenc;ao ou a cia aderi r apos o deposito do 
vigesimo setimo instrumento de ratificavao ou adesiio, csta Convcnc;ao entran\ em vigor no trigcsi­

mo dia ap6s a data do deposito, por esses Estados, dos seus instrumentos de ratificavao ou adesi\o. 

Artigo XX 
I. 0 Secretario-Gcral das navoes Unidas rccebera e comunicara a todos os Estados que forem 

ou vierem a tornar-se Partes na presente Convenviio o texto das reservas fc itas pclos Estados no 
mom en to cia ratificaviio ou cia adesiio. 0 Estado que levan tar objecvoes a essas reservas dever{l 

notificar o Secretario-gcral, no prazo de noventa elias contados da dta da refer ida comunicavao, que 
nao as aceita. 

2. Nao sera pennitida uma reserva incompati vel como objective e prop6sito da presente 
Conven<;iio, nem uma reserva que impeya o funcionamento de qualquer dos 6rgaos criados por essa 

Convenc;iio. Entende-se que uma reserva sen'1 considerada incompativel ou impeditiva se pelo 

menos dois tervos dos Estados Partes nesta Convenviio levantarem objecc;oes a cia. 
3. As reservas poderao ser retiradas a qualquer momento atraves de notificaviio enderevada ao 

Secretario-geral. tal notificaviio passad1 a ter efeito na data do seu recebimento. 

ArtigoXXI 

Os Estados Partes poclerao denunciar a presente Convenviio mediante notificaviio dirigicla ao 
Secretario-geral da Organizaviio das Nav6es Unidas. A den{mcia surtira efeitos um ano ap6s a data 
do recebimento da notificaviio pelo Secretario-Geral. 

Artigo XXII 

Quaisquer controversias entre do is oumais Estados Partes relativas a interpretac;iio ou aplica­

viio da presente Convenc;:ao, que nao forem resolvidas por negociac;:oes ou pelos processos expres­
samente previstas nesta Convenviio, serao submetidas, a pedido de qualquer das Partes na contro­
versia, a data da Corte lnternacional de Justi!(a, salvo se os lotigantes acordarem noutro modo de 

soluvao. 
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Artigo XX Ill 
I. Os Estados Partes poderao fonnular a qualquer momenta um pedido de revisao da presente 

Convcn9iio mediante notifica9iio esc rita clirigida ao Secretario-Geral da Organiza9iio clas Na96es 
Uniclas. 

2. Nessa hip6tese, a Assembleia geral cia Organiza91io das na96es Unidas decidira acerca clas 
mcdiclas a scrcm tomaclas sobrc tal pcdiclo. 

ArtigoXX!V 
0 Secretario-Geral cia Organiza9iio clas na96es Uniclas comunicara a todos os Estados menci­

onados no pad1grafo I do artigo XVII e XVII I; 
a) as assinaturas cia presente Conven9iio e dos instrumentos de ratitlcayao e de adesao deposi-

taclos, nos termos clos artigos XV II e XVII; 
b) a data da entrada em vigor cia presente Convenyao, nos termos do artigo XIX; 
c) as comunicayoes e cleclarayoes recebidas, nos termos dos artigos XIV, XX e XXIII; 
d) as clen(mcias notitlcaclas, nos tennos do artigo XXI. 

ArtigoXXV 
I. Esta Convenyao, cujos textos em chines, espanhol, frances, Inglese russo sao igualmente 

autenticos, sera depositada nos arquivos da Organiza91io das Na96es Uniclas. 
2. 0 Secret{lrio-Geral da Organiza91io das Na96es Unidas enviara c6pias autenticaclas cia pre­

sente Convcn9ao aos Estados pertcnccntcs a qualquer das categorias mencionadas no pad1grafo I 
do artigo XVII desta Convenyao. 


