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CONVENCAQ INTERNACIONAL SOBRE
A ELIMINACAO DE TODAS AS FORMAS
DE DISCRIMINACAO RACIAL

Adoptada e aberta a assinatura e ratificacdo pela Resolucio 2.106-A (XX), da
Assembleia Geral das Nacdes Unidas, de 21 de Dezembro de 1965.

Os Estados Partes na presente Convengao,

Considerando que a Carta das Nagdes Unidas fundamenta-se em principios de dignidade e
igualdade inerentes a todos os seres humanos, e que todos os Estados Membros comprometeram-
se a agir, separada ou conjuntamente, para alcangar um dos propositos das Nagdes Unidas, que é o
de promover e encorajar o respeito universal e efectivo pelos direitos humanos e liberdades funda-
mentais para todos, sem discriminagdo de raga, sexo, idioma ou religiao;

Considerando que a Declaragdo Universal dos Direitos Humanos proclama que todos os
homens nascem livres ¢ iguais em dignidade e direitos e que cada individuo pode valer-se de todos
os direitos nela estabelecidos, sem distingéo de qualquer espécie, principalmente de raga, cor ou
origem nacional;

Considerando que todos os homens sdo iguais perante a lei ¢ tém direito a igual protecgdo
contra qualquer discriminagdo ¢ contra todo incitamento & discriminagao;

Considerando que as Nacdes Unidas condenaram o colonialismo e todas as praticas de segre-
gacdo e discriminagdo que o acompanham, em qualquer forma e onde quer que existam, ¢ que a
Declaragéo sobre aQutorga de Independéncia aos Paises e Povos Coloniais, de 14 de Dezembro de
1960 (Resolugao 1.514 {XV} da Assembleia Geral), afirmou e proclamou solenemente a necessida-
de de colocar-lhes fim, de forma rapida e incondicional;

Considerando que a Declaragdo das Nagdes Unidas sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminagao Racial, de 20 de Novembro de 1963 (Resolugao 1.904 {XVIII} da Assembleia
Geral), afirma solenemente a necessidade de se eliminar rapidamente todas as formas e todas as
manifestagdes de discriminagao racial através do mundo ¢ de assegurar a compreensao e o respeito
a dignidade da pessoa humana;
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Convencidos de que todas as doutrinas de superioridade fundamentadas em diferencas raciais
sdo cientificamente falsas, moralmente condenaveis, socialmente injustas e perigosas, ¢ que ndo
existe justificativa, onde quer que seja, para a discriminacdo racial, nem na teoria e tampouco na
pratica;

Reafirmando que a discriminacdo entre os seres humanos por motivos de raga, cor ou origem
¢étnica ¢ um obstdculo as relagdes amigdveis e pacificas entre as nagdes e ¢ capaz de perturbar a paz
¢ aseguranga entre os povos, bem como a coexisténcia harmoniosa de pessoas dentro de um mesmo
Estado;

Convencidos de que a existéncia de barreiras raciais ¢ incompativel com os ideais de qualquer
sociedade humana;

Alarmados por manifestacdes de discriminacao racial ainda existentes em algumas areas do
mundo e com politicas governamentais baseadas em superioridade ou odio racial, tais como as
politicas de apartheid, segregacio ou separagio;

Resolvidos a adoptar todas as medidas necessarias para eliminar rapidamente todas as formas
¢ todas as manifestagdes de discriminagdo racial, ¢ a prevenir ¢ combater as doutrinas e praticas
racistas com o objectivo de favorecer o bom entendimento entre as ragas ¢ conceber uma comunida-
de internacional livre de todas as formas de segregacéo ¢ discriminacio racial;

Tendo em conta a Convencdo sobre Discriminagdo no Emprego e Ocupacio, adoptada pela
Organizacio Internacional do Trabalho em 1958, ¢ a Convencao pela Luta Contra a Discriminacdo
no Ensino, adoptada pela Organizagao das Nacdes Unidas para a Educagdo, a Ciéncia e a Cultura em
1960;

Desejando efectivar os principios estabelecidos na Declaragdo das Nacdes Unidas sobre a
Eliminagio de Todas as Formas de Discriminagdo Racial ¢ assegurar o mais rapidamente possivel a
adopcao de medidas praticas para esse fim,

Acordam no seguinte:
PARTEI

Artigo [

[. Na presente Convencdo, a expressao “discriminacdo racial” significa qualquer distincio,
exclusio, restricdo ou preferéncia fundadas na raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou ¢tnica
que tenha por fim ou efeito anular ou comprometer o reconhecimento, o gozo ou ¢ exercicio, em
igualdade de condicdes, dos direitos humanos e das liberdades fundamentais nos dominios politico,
cconomico, social, cultural ou em qualquer outro dominio da vida piblica.
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2. Esta Convencdo ndo se aplicara as distingdes, exclusdes, restrigdes ou preferéncias
estabelecidas por um Estado Parte entre cidaddos e ndo-cidaddos seus.

3. Nenhuma disposicao da presente Convencdo podera ser interpretada como atentando, sob
qualquer forma, contra as disposicdes legais dos Estados Partes relativas a nacionalidade, cidadania
e naturalizacdo, desde que essas disposicdes ndo sejam discriminatorias confra qualquer nacionali-
dade em particular

4. Medidas especiais tomadas com o objectivo precipuo de assegurar, de forma conveniente, o
progresso de certos grupos sociais ou étnicos ou de individuos que necessitem de protecgio para
poderem gozar ¢ exercitar os direitos humanos ¢ as liberdades fundamentais em igualdade de
condicdes, ndo serdo consideradas medidas de discriminacdo racial, desde que ndo conduzam a
manutengio de direitos separados para diferentes grupos raciais e ndo prossigam apos terem sido
atingidos os seus objectivos.

Artigo 11

1. Os Estados Partes condenam a discriminacdo racial e comprometem-se a adoptar, por todos
0s meios apropriados e sem demora, uma politica de eliminacdo de todas as formas de discriminacio
racial, e de promocdo da harmonia entre todas as racas, e, para este finy;

a) Os Estados Partes comprometem-se a ndo apoiar qualquer acto ou pratica de discriminacéo
racial contra pessoas, grupos de pessoas ou instituicdes, e a proceder de modo que fodas as
autoridades e instituicdes publicas, nacionais e locais se conformem com esta obrigagdo;

b) Os Estados Partes comprometem-se a ndo incitar, defender ou apoiar a discriminacéo racial
praticada por qualguer pessoa ou organizacio;

¢) Os Estados Partes devem tomar medidas eficazes a fim de rever as politicas governamentais
nacionais ¢ locais e para modificar, revogar ou anular as leis e qualquer disposicao regulamentar que
tenha como efeito criar a discriminacdo racial ou perpetud-la onde ja existir;

d) Os Estados Partes devem, por todos os meios apropriados - inclusive, se as circunstancias
o exigirem, com medidas legislativas -, proibir a discriminacdo racial praticada por quaisquer pesso-
as, grupos ou organizacdes, pondo-lhe um fim;

¢) Os Estados Partes comprometem-se a favorecer, quando for conveniente, as organizacdes e
movimentos multirraciais, e outros meios proprios, visando suprimir as barreiras entre as racas e a
desencorajar o que tende a reforgar a divisdo racial.

2. Os Estados Partes adoptardo, se as circunstancias assim o exigirem, nos campos social,
econdmico, cultural ¢ outros, medidas especiais e concretas para assegurar adequadamente o desen-
volvimento ou a protecgdo de certos grupos raciais ou de individuos pertencentes a esses grupos
com o propdsito de garantir-Thes, em igualdade de condigdes, o pleno exercicio dos direitos huma-
nos ¢ das liberdades fundamentais. Essas medidas ndo poderdo, em hipdtese alguma, ter o escopo
de conservar direitos desiguais ou diferenciados para os diversos grupos raciais depois de alcanga-
dos os objectivos perseguidos.
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Artigo 11
Os Estados Partes condenam especialmente a segregacdo racial ¢ o apartheid e comprometem-
s¢ a prevenir, proibir e eliminar nos territorios sob sua jurisdicdo todas as praticas dessa natureza.

Artigo IV

Os Estados Partes condenam toda a propaganda e todas as organizagdes que se inspiraim em
ideias ou teorias cujo fundamento seja a superioridade de uma raga ou de um grupo de pessoas de
uma certa cor ou de uma certa origem étnica, ou que pretendam justificar ou encorajar qualquer
forma de odio e de discriminagdo raciais, comprometendo-se a adoptar imediatamente medidas
positivas destinadas a eliminar qualquer incitagdo a tal discriminaco e, para esse fim, tendo em
vista os principios formulados na Declaraciio Universal dos Direitos Humanos e os direitos expres-
samente enunciados no artigo V da presente Convengio, comprometem-se, nomeadamente:

a) a declarar como delitos puniveis por lei qualquer difusdo de ideias que estejam fundamenta-
das na superioridade ou odio raciais, quaisquer incitamentos a discriminacao racial, bem como actos
de violéncia ou provocagdo destes actos, dirigidos contra qualquer raga ou grupo de pessoas de
outra cor ou de outra origem étnica, como também a assisténcia prestada a actividades racistas,
incluindo scu financiamento;

b) a declarar ilegais e a proibir as organizagdes, assim como as actividades de propaganda
organizada e qualquer outro tipo de actividade de propaganda, que incitem a discriminago racial ¢
que a encorajen, e a declarar delito punivel por lei a participacdo nessas organizagdes ou nessas
actividades;

¢) ando permitir que as autoridades publicas nem as institui¢des piblicas, nacionais ou locais,
incitem a discriminagdo racial ou a encorajem,

Artigo V

De acordo com as obrigagdes fundamentais enunciadas no artigo 2 desta Convengio, os Esta-
dos Partes comprometem-se a proibir e a eliminar a discriminagdo racial sob todas as suas formas
¢ a garantir o direito de cada um a igualdade perante a lei, sem distingao de raga, de cor ou de origem
nacional ou étnica, nomeadamente no gozo dos seguintes direitos:

a) direito de recorrer a um tribunal ou a qualquer outro 6rgdo de administragao da justica;

b) direito a seguranga da pessoa e a proteccdo do Estado contra a violéncia ou lesdo corporal
cometida por funciondrios do Governo ou por qualquer pessoa, grupo ou instituigio;

¢) direitos politicos, especialmente o de participar de elei¢des - votando e sendo votado -
através de sufrdgio universal e igual, direito de tomar parte no governo assim como na direcgio dos
assuntos publicos em todos os escaloes, ¢ direito de ter acesso em igualdade de condigdes ds
funcdes publicas,

d) outros direitos civis, nomeadamente:

(I) direito de cireular livremente e de escolher a sua residéncia no interior de um Estado;

(IT) direito de deixar qualquer pais, inclusive o seu, e de regressar ao mesmo;

(II1) direito a uma nacionalidade;

(IV) direito ao casamento e a escolha do conjuge:
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(V) direito de qualquer pessoa, tanto individualmente como em associacdo com outras, a
propriedade;

(V1) direito de herdar;

(VII) direito a liberdade de pensamento, de consciéncia e de religido;

(V111) direito a liberdade de opinido e de expressao,

(IX) direito a liberdade de reunido e de associagio pacificas;

¢) direitos econdmicos, sociais e culturais, nomeadamente:

(1) direitos ao trabalho, a livre escolha do trabalho, a condigdes equitativas ¢ satisfatorias de
frabalho, a protecgdo contra o desemprego, a um saldrio igual para um trabalho igual, auma remu-
neragao equitativa e satisfatoria;

(I1) direito de fundar sindicatos e de filiar-se a eles;

(I11) direito a habitacdo;

(IV) direito a satde, a cuidados médicos, & previdéncia social ¢ aos servicos sociais;

(V) direito & educacdo e a formacao profissional;

(V1) direito a igual participacdo nas actividades culturais;

f) direito de acesso a todos os lugares e servigos destinados ao uso plblico tais como meios de
transporte, hotéis, restaurantes, caf¢s, espectaculos e parques.

Artigo VI
Os Estados Partes assegurardo as pessoas que estiverem sob sua jurisdi¢ao protecgdo e recur-
sos eficazes perante os tribunais nacionais e outros orgaos do Estado competentes, contra todos s
actos de discriminacdo racial que, contrariando a presente Convencao, violem os seus direitos
individuais e as suas liberdades fundamentais, assim como o direito de pedir a esses tribunais
satisfagdo ou reparacdo, justa e adequada, por qualquer prejuizo de que tenham sido vitimas em
virtude de tal discriminacdo.

Artigo VII
Os Estados Partes comprometem-se a tomar medidas imediatas ¢ eficazes, sobretudo no
campo do ensinoe, educacdo, cultura e informacdo, para lutar contra preconceitos que conduzam a
discriminagdo racial e para favorecer a compreensdo, a tolerancia e a amizade entre nagdes e grupos
raciais e étnicos, bem como para promover os objectivos e principios da Carta das Nacdes Unidas,
da Declaragao Universal dos Direitos Humanos, da Declaragio das Nagdes Unidas sobre a Elimina-
¢io de Todas as Formas de Discriminacdo Racial e da presente Convengao.

PARTEII

Artigo VI
1. Sera constituido um Comité para a Eliminacao da Discriminacdo Racial (doravante denomi-
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nado “o Comité”) composto por 18 peritos reconhecidos pela sua imparcialidade e alta estatura
moral, que serdo eleitos pelos Estados Partes dentro seus nacionais ¢ exercerao as suas fungoes a
titulo individual, levando-se em conta uma reparticdo geografica cquitativa ¢ a representacéo das
distintas formas de civilizagdo, assim como dos principais sistemas juridicos.

2. Os membros do Comité serdo cleitos, em escrutinio scereto, de uma lista de candidatos
designados pelos Estados Partes. Cada Estado Parte poderd designar um candidato escolhido
dentre os seus nacionais.

3. A primeira cleigdo serd realizada seis meses apos a data da entrada em vigor da presente
Convengdo. O Secretario-Geral das Nagoes Unidas enviard uma carta aos Estados Partes, com uma
antecedéncia de no minimo trés meses antes da data de cada eleigdo, convidando-os a apresentarem
os seus candidatos no prazo de dois meses. O Secretario-Geral preparard uma lista, em ordem
alfabética, de todos os candidatos assim nomeados, indicando os Estados Partes que os nomearam,
o comunicard aos Estados Partes.

4. 0s membros do Comité seréio eleitos durante uma reunido dos Estados Partes convocada
pelo Secretdrio-Geral na sede das Nagoes Unidas. Nessa reunido, em que o quorum seré alcangado
com dois tercos dos Estados Partes, serdo eleitos membros do Comité os candidatos que obtiverem
o maior nGimero de votos € a maioria absoluta dos votos dos representantes dos Estados Partes
presentes e votantes.

5. a) Os membros do Comité serio eleitos por quatro anos. Todavia, o mandato de nove dos
membros eleitos na primeira eleicdo expirard ao fim de dois anos; imediatamente apos a primeira
eleigao, o Presidente do Comité sorteara os nomes desses nove membros.

b) Para preencher as vagas fortuitas, o Estado Parte cujo perito deixou de exercer as suas
fungdes de membro do Comité nomeara outro perito dentre 0s seus nacionais, sob rescrva da
aprovacdo do Comite.

0. Os Lstados Partes suportardo as despesas dos membros do Comité durante o periodo em
que 0s IMesmos exercerem as suas fungoes.

Artigo X

1. Os Estados Partes comprometem-se a apresentar ao Secretario-Geral, para ser examinado
pelo Comité, um relatorio sobre as medidas de caracter legislativo, judiciario, administrativo ou
outras que tomarem para tornarem efectivas as disposicoes da presente Convengdo:

a) no prazo de um ano, a contar da entrada em vigor da Convencdo para cada Estado em
questao; ¢

b) a partir de entdo, a cada dois anos e sempre que o Comité o solicitar.

O Comité podera solicitar informagdes complementares aos Estados Partes.

2.0 Comité submeterd todos os anos a Assembleia Geral da Organizacéo das Nacoes Unidas,
por intermédio do Secretario-Geral, um relatorio sobre as suas actividades e podera fazer sugestoes
e recomendacdes de ordem geral baseadas no exame dos relatorios e das informagdes recebidas dos
Estados Partes. Levard ao conhecimento da Assembleia Geral essas sugestoes e recomendacdes de
ordem geral, juntamente com as observagoes dos Estados Partes, caso existirem.
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Artigo X
1. O Comité adoptara o seu regulamento interno.
2. 0 Comité elegera a sua mesa directora por um periodo de dois anos.
3. O Secretario-Geral das Organizacdo das Nacoes Unidas fornecerd os servigos de secreta-
ria ao Comité.
4. O Comité reunit-se-a normalmente na sede da Organizacdo das Nagdes Unidas.

Artigo X1

1. Se um Estado Parte entender que outro Estado igualmente Parte nao aplica as disposi¢oes da
presente Convengao, poderd chamar a atengio do Comité para cssa questao. O Comité fransmitird,
entdo, a comunicacdo recebida ao Estado Parte interessado. Em um prazo de trés meses, o Estado
destinatario submetera ao Comit¢ suas explicagoes ou declaragdes por escrito, com o proposito de
esclarecer a questdo, indicando, se for o caso, as medidas correctivas que adoptou.

2. Se, no prazo de seis meses a partir da data do recebimento da comunicagdo original pelo
Estado destinatario, a questdo nédo estiver resolvida a contento dos dois Estados, por meio de
negociagdes bilaterais ou por qualquer outro processo que estiver ao seu dispor, ambos os Estados
terao o direito de submeté-la novamente ao Comité, enderecando uma notificacéo ao Comité e ao
outro Estado interessado.

3. O Comit¢ s6 poderd tomar conhecimento de uma questao que Ihe scja submetida, nos
termos do pardgrafo 2 do presente artigo, depois de haver constatado que todos os recursos
internos disponiveis foram utilizados ou esgotados, de conformidade com os principios de direito
internacional geralmente reconhecidos. Esta regra ndo se aplicard se os procedimentos de recurso
excederem prazos razoaveis.

4. Em todas as questoes que The forem submetidas, o Comité poderd solicitar aos Estados
Partes presentes que The fornegam quaisquer informagdes complementares pertinentes.

5. Quando o Comité examinar uma questdo, em aplicagdo deste artigo, os Estados Partes
interessados terdo o direito de designar um representante que participard, sem direito a voto, dos
trabalhos do Comité durante todos os debates.

Artigo X11

1. a) Depois que o Comité tiver obtido ¢ examinado as informagdes que julgar necessarias, o
presidente nomeard uma Comissdo de Conciliagdo ad hoc (doravante denominada apenas “a Co-
missdo”), composta por cinco pessoas, que poderdo ser ou ndo membros do Comité. Os seus
membros serdo nomeados com o consentimento pleno e undnime das partes envolvidas na discus-
sdo e a Comissdo pord os seus bons oficios & disposicio dos Estados interessados, a fim de chegar
auma solucdo amigavel da questdo, baseada no respeito a presente Convengao.

b) Se os Estados Partes na controvérsia ndo chegarem a um entendimento em relacao a toda ou
parte da composicao da Comissdo em um prazo de trés meses, os membros da Comisséo que néo
tiverem o assentimento dos Estados Partes na controvérsia serdio eleitos por escrutinio secreto
dentre os proprios membros do Comité, por maioria de dois ter¢os.

2. 0s membros da Comissdo exercerdo fungdes a titulo individual. Nao deverdo ser nacionais



66 Convencao Internacional sobre a Eliminagdo de todas as Formas de Discriminagdo Racial

de um dos Estados Partes envolvidos na discussdo nem de um Estado que ndo seja parte na presente
Convengio.

3. A Comissdo elegerd o seu presidente e adoptard o seu regulamento interno.

4. A Comissio reunir-se-a normalmente na sede da Organizagdo das Nagoes Unidas ou em
qualquer outro fugar apropriado que venha a ser determinado pela Comissdo.

S. A sceretaria prevista no paragrafo 3 do artigo X da presente Convengdo tambeém prestard os
seus servicos & Comissao, sempre que uma controvérsia entre os Estados Partes provocar a cons-
tituicao da Comissao.

6. As despesas dos membros da Comissao serdo divididas igualmente entre os Estados Partes
envolvidos na controvérsia, baseadas em um calculo estimativo feito pelo Secretario-Geral da
Organizacdo das Nacoes Unidas.

7. 0 Secretario-Geral estard habilitado a reembolsar, caso seja necessario, as despesas dos
membros da Comissio antes que os Estados Parte envolvidos na controvérsia tenham efectuado o
pagamento, consoante o previsto no paragrafo 6 do presente artigo.

8. As informagdces obtidas ¢ examinadas pelo Comité serdo postas a disposigdo da Comisséo,
¢ a Comissao podera solicitar aos Estados interessados que [he fornegam quaisquer informagoes
complementares pertinentes.

Artigo X111

I. Apos haver estudado a questdo sob todos 0s seus aspectos, a Comissdo preparard e
submetera ao presidente do Comité um relatorio com as suas conclusdes sobre todas as questoes de
facto relativas ao litigio entre as partes ¢ com as recomendacdes que julgar oportunas, objectivando
alcangar uma solucio amistosa para a polémica.

2. O presidente do Comité transmitira o relatorio da Comissao aos Estados Partes envolvidos
na discussao. Esses Estados comunicardo ao presidente do Comité, no prazo de trés meses, se
aceitam ou ndo as recomendacdes contidas no relatério da Comissdo.

3. Expirado o prazo previsto no pardgrafo 2 do presente artigo, o presidente do Comite
comunicard o relatorio da Comissao ¢ as declaragoes dos Estados Partes interessados aos outros
Estados Partes nesta Convencao,

Artigo XIV

[. Os Estados Partes poderdo declarar, a qualquer momento, que reconhecem a competéncia do
Comité para receber ¢ examinar comunicagdes procedentes de individuos ou grupos de individuos
sob sua jurisdicdo que se considerem vitimas de uma violagdo cometida por um Estado Parfe de
qualquer um dos direitos enunciados na presente Convengdo. O Comité ndo receberd nenhuma
comunicagdo relativa a um Estado Parte que ndo houver feito essa declaragdo.

2. Os Estados Partes que fizerem a declaragdo prevista no pardgrafo | do presente artigo
poderdo criarou designar um orgao, no quadro de sua ordem juridica nacional, que terd competéncia
para receber ¢ examinar as peticoes de pessoas ou grupos de pessoas sob sua jurisdi¢do que
alegarem ser vitimas de violagdo de qualquer um dos direitos enunciados na presente Convencdo e
que esgotaram os outros recursos locais disponiveis.
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3. As declaracdes feitas nos termos do pardgrafo | do presente artigo e os nomes dos orgéos
criados ou designados pelo Estado Parte interessado, segundo o paragrafo 2 do presente artigo,
serdo depositados pelo Estado Parte interessado junto ao Secretario-Geral das Nagoes Unidas, que
enviard copias aos outros Estados Partes. Uma declaracdo podera ser retirada a qualquer momento
através de notificagio enderegada ao Secretario-Geral, mas tal retirada néio prejudicard as comunica-
¢oes que ja tenham sido estudadas pelo Comite.

4, O orgdo criado ou designado nos termos do paragrafo 2 do presente artigo devera possuir
um registo das peticdes, e todos 0s anos copias autenticadas do registro serdo entregues ao Secre-
tario-Geral das Nagdes Unidas, pelas vias apropriadas, ficando entendido que o contetido dessas
copias ndo serd divulgado ao pablico.

5. Emndo obtendo reparagdo satisfatoria do orgéo criado ou designado nos termos do paragra-
fo 2 do presente artigo, o peticionario terd o direito de dirigir uma comunicagéo ao Comité dentro do
prazo de seis meses.

6.a) O Comité levara as comunicagdes que lhe tenham sido enderegadas, confidencialmente, a0
conhecimento do Estado Parte que supostamente violou qualquer das disposi¢des desta Conven-
cdo; todavia, a identidade da pessoa ou dos grupos de pessoas interessadas ndo poderd ser revelada
sem o consentimento expresso dessa pessoa ou grupos de pessoas. O Comité nio recebera comu-
nicagdes anonimas.

b) Nos trés meses seguintes, o referido Estado submeterd, por escrito, ao Comité, as explica-
¢bes ou declaracdes que esclarecam a questao e indicard, quando for o caso, as medidas correctivas
que houver adoptado.

7 a) O Comité examinara as comunicacdes, a luz de todas as informagdes que IThe forem
submetidas pelo Estado Parte interessado e pelo peticiondrio. O Comité ndo examinard nenhuma
comunicagdo de um peticionario sem ter-se assegurado de que 0 mesmo esgotou todos os recursos
internos disponiveis. Entretanto, esta regra ndo se aplicard se tais recursos excederem prazos
razoaveis.

b) O Comité remeterd as suas sugestdes e recomendacdes ao Estado Parte interessado e ao
peticiondrio.

8. 0 Comité incluird no scu relatério anual um resumo destas comunicagdes e, quando houver,
também um resumo das explicacdes e declaracdes dos Estados Partes interessados, assim como das
suas proprias sugestoes e recomendacoes.

9. O Comité somente tera competéncia para desempenhar as fungdes previstas neste artigo se
pelo menos dez Estados Partes nesta Convengdo estiverem obrigados por declaragdes feitas nos
termos do pardgrafo 1 deste artigo.

Artigo XV
1. Esperando a realizacdo dos objectivos da Declaragio sobre a Concessao de Independéncia
aos Paises e aos Povos Coloniais, contida na Resolugdo 1.514 (XV) da Assembleia Geral da ONU,
de 14 de Dezembro de 1960, as disposicdes da presente Convencao em nada restringem o direito de
peticdo concedido a esses povos por outros instrumentos internacionais ou pela Organizacdo das
Nagdes Unidas ou suas agéncias especializadas.
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2.a) O Comité, constituido nos termos do artigo VIII desta Convencao, recebera capia das
peticGes provenientes dos 6rgdos das Nacdes Unidas que se ocuparem de questdes directamente
relacionadas com os principios e objectivos da presente Convengao ¢ expressard a sua opinido e
apresentara recomendacdes sobre essas peticoes, quando examinar as peticdes dos habitantes dos
territorios sob tutela ou sem governo proprio ou de qualquer outro territorio a que se aplicar a
Resolugdo 1.514 (XV) da Assembleia Geral, relacionadas com questdes incluidas na presente
Convencdo ¢ que sejam recebidas por esses 0rgaos.

b) O Comité receberd dos 6rgdos competentes da Organizacdo das Nagdes Unidas copia dos
relatorios referentes as medidas de ordem legislativa, judiciaria, administrativa ou outras que digam
respeito directamente aos principios ¢ objectivos da presente Convengdo, que as poténcias admi-
nistradoras tiverem aplicado nos territorios mencionados na alinea a) do presente paragrafo, e
expressara opinides e fard recomendacdes a esses 0rgaos.

3. 0 Comité incluira nos seus relatorios a Assembleia Geral um resumo das peticdes e dos
relatorios que houver recebido de drgaos da Organizagao das Nagdes Unidas, assim como as opini-
des e recomendacdes que tais peticdes ¢ relatérios houverem merecido de sua parte.

4.0 Comité solicitara ao Secretario-Geral da Organizacdo das Nagoes Unidas o fornecimento
de qualquer informacdo relacionada com os objectivos da presente Convengdo de que ele dispuser
sobre os territorios mencionados na alinea a) no paragrafo 2 do presente artigo.

Artigo XVI

As disposicoes desta Convengdo relativas as medidas a serem adoptadas para a solucéio de uma
controvérsia ou queixa serdo aplicadas sem prejuizo de outros processos para a solugdo de contro-
vérsias ou queixas no campo da discriminagdo previstos nos instrumentos constitutivos das Na-
cdes Unidas e suas agéneias especializadas, ou em convencdes adoptadas por essas organizagoes,
¢ ndo impedirdo os Estados Partes de recorrerem a outros procedimentos visando solucionar uma
controvérsia de conformidade com os acordos internacionals gerals ou especiais pelos quais estejam
ligados.

PARTEIII

Artigo XVII
1. A presente Convencdo ficard aberta a assinatura de todos os Estados membros da Organiza-
¢do das Nacdes Unidas ou membros de uma de suas agéncias especializadas, dos Estados Partes no
Estatuto da Corte Internacional de Justica, bem como dos Estados convidados pela Assembleia
Geral da Organizacio das Nagdes Unidas a serem partes na presente Convengao.
2. A presente Convengdo estara sujeita a ratificagdo ¢ os instrumentos de ratificacio serdo
depositados junto ao Secretario-Geral da Organizacdo das Nagdes Unidas.

Artigo XVIII
I. A presente Convengdo estara aberta a adesdo dos Estados mencionados no pardgrafo | do
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artigo X V1L
2. A adesdo serd efectuada pelo deposito de um instrumento de adesdo junto ao Secretario-
Geral da Organizagao das Nagdes Unidas.

Artigo X1X
1. Esta Convengdo entrard em vigor no trigésimo dia imediato a data do depésito junto ao
Secretdrio-Geral da Organizacao das Nacdes Unidas do vigésimo sétimo instrumento de ratificagio
ou adesdo.
2. Para cada Estado que ratificar a presente Convencao ou a ela aderir apos o deposito do
vigésimo sétimo instrumento de ratificago ou adesdo, esta Convengio entrard em vigor no trigési-
mo dia apos a data do deposito, por esses Estados, dos seus instrumentos de ratificagdo ou adesdo.

Artigo XX

1. O Secretdrio-Geral das nagoes Unidas recebera e comunicard a todos os Estados que forem
ou vierem a tornar-se Partes na presente Convengéo o texto das reservas feitas pelos Estados no
momento da ratificagdo ou da adesdo. O Estado que levantar objecgoes a essas reservas deverd
notificar o Secretdrio-geral, no prazo de noventa dias contados da dta da referida comunicacdo, que
nao as aceita.

2. Ndo sera permitida uma reserva incompativel com o objectivo e proposito da presente
Convengdio, nem uma reserva que impega o funcionamento de qualquer dos orgaos criados por essa
Convencdo. Entende-se que uma reserva serd considerada incompativel ou impeditiva se pelo
menos dois tercos dos Estados Partes nesta Convengao levantarem objeccoes a ela.

3. Asreservas poderdo ser retiradas a qualquer momento através de notificacdo enderecada ao
Secretario-geral. tal notificagio passard a ter efeito na data do seu recebimento.

Artigo XX1
Os Estados Partes poderdo denunciar a presente Convencao mediante notificagio dirigida ao
Secretario-geral da Organizagao das Nagdes Unidas. A dentincia surtird efeitos um ano apés a data
dorecebimento da notificagdo pelo Secretario-Geral.

Artigo XXII
Quaisquer controvérsias entre dois ou mais Estados Partes relativas & interpretacio ou aplica-
cdo da presente Convencdo, que ndo forem resolvidas por negociagdes ou pelos processos expres-
samente previstas nesta Convencao, serdo submetidas, a pedido de qualquer das Partes na contro-
vérsia, a data da Corte Infernacional de Justica, salvo se os lotigantes acordarem noutro modo de
solugio.
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Artigo XXIIT
. Os Estados Partes poderdo formular a qualquer momento um pedido de revisdo da presente
Convencao mediante notificagdo escrita dirigida ao Secretario-Geral da Organizacao das Nagoes
Unidas.
2. Nessa hipotese, a Assembleia geral da Organizacao das nagdes Unidas decidird acerca das
medidas a serem tomadas sobre tal pedido.

Artigo XXIV

O Secretario-Geral da Organizagdo das nagdes Unidas comunicard a todos os Estados menci-
onados no paragrafo | doartigo XVIle XVIII;

a) as assinaturas da presente Convencdo e dos instrumentos de ratificacdo e de adesio deposi-
tados, nos termos dos artigos XVIl e XVII;

b) a data da entrada em vigor da presente Convengdo, nos termos do artigo XIX;

¢) as comunicacdes e declaragdes recebidas, nos termos dos artigos X1V, XX e XXIII;

d) as dentncias notificadas, nos termos do artigo XXI.

Artigo XXV
1. Esta Convencdo, cujos textos em chinés, espanhol, francés, Inglés e russo sdo igualmente
auténticos, scrd depositada nos arquivos da Organizacdo das Nagoes Unidas,
2. O Secretario-Geral da Organizacio das Nagoes Unidas enviara copias autenticadas da pre-
sente Convencdo aos Estados pertencentes a qualquer das categorias mencionadas no pardgrafo 1
doartigo XVl desta Convengdo.



