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RESUMO

A resisténcia psicolégica a mudanca tem sido objeto de interesse por parte das
ciéncias do comportamento desde ha décadas. Contudo, e apesar disso, continua o debate
acerca do constructo de resisténcia psicolégica bem como da sua natureza. Uma das
principais caracteristicas da resisténcia psicologica a mudanca é a relutancia em aderir a
novos procedimentos/mudanca, o que envolve fungdes como atencéo ou inibicdo. Apesar
da sua relevancia, as associagoes entre as fungdes executivas da atencéo e da inibicdo e a
resisténcia psicologica a mudanca em adolescentes sdo ainda pouco conhecidas. O
objetivo deste estudo foi analisar a relacdo entre a atencéo e inibicdo e a resisténcia
psicoldgica a mudanca em adolescentes. Participaram neste estudo 213 adolescentes com
idades compreendidas entre os 12 e 18 anos. A inibicdo foi avaliada através do Teste
Stroop e a atencdo através do Teste d2. A resisténcia psicoldgica a mudanca foi avaliada
através da Escala de Reatividade Terapéutica de Dowd e da Escala de Resisténcia
Psicologica de Hong. Os resultados obtidos demonstraram a existéncia de associacfes
positivas entre dimensdes da atencdo e da resisténcia psicoldgica a mudanca e auséncia
de correlacdes entre as dimensdes de inibicdo e da resisténcia psicolégica a mudanca.
Estes resultados sdo uma importante contribuicdo para a compreensdo do fendmeno da

resisténcia psicoldgica a mudanca, muito particularmente em adolescentes.

Palavras-Chave: FuncGes executivas, atencdo, inibicdo, resisténcia psicoldgica a

mudancga.
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ABSTRACT

Psychological resistance to change has been the subject of interest from behaviour
science for decades. However, despite this, the debate continues about the psychological
resistance construct as well as its nature. A key feature of psychological resistance to
change is a reluctance to use new procedures / change, which involves functions such as
attention or inhibition. Despite its relevance the associations between the executive
functions of attention and inhibition and psychological resistance to change in adolescents
are still unknown. The objective of this study was to analyse the relationship between
attention and inhibition and psychological resistance to change in adolescents. In this
study participated 213 adolescents aged between 12 and 18 years. Inhibition was assessed
by the Stroop Test and the attention by d2 Test. Psychological resistance to change was
assessed by Reactivity Dowd Therapy Scale and the Hong Psychological Resistance
Scale. The results showed the existence of positive associations between the dimensions
of attention and psychological resistance to change and lack of correlation between
inhibition of dimensions and psychological resistance to change. These results are an
important contribution to understanding the phenomenon of psychological resistance to

change, most notably in adolescents.

Keywords: Executive functions, attention, inhibition, psychological resistance to

change.
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1. INTRODUCAO

Os seres humanos apresentam a capacidade de se adaptarem ao meio ambiente
através das atividades mentais que desenvolvem, sejam elas percetivas, representativas,
apresentando cada uma destas atividades uma funcdo especifica e concreta. O termo
funcdes executivas corresponde ao conceito geral utilizado para se referir a todos os
processos, como: planeamento, atencdo, controlo de impulsos, organizacdo, iniciacéo e
realizacdo de uma acao, pensamento e flexibilidade de acdo (Hill, 2004).

O desenvolvimento das funcBes executivas inicia-se na infancia e continua a
desenvolver-se durante a adolescéncia e inicio da idade adulta. O cortex pré-frontal atinge
a maturacdo no final da adolescéncia. O cortex- pré-frontal é considerado como a base
dos processos cognitivos complexos, dos quais podemos destacar: o raciocinio, a
planificacdo e ainda a flexibilidade mental, desempenhando um papel fulcral no que
concerne ao controlo emocional e da personalidade (Ramalho, 2009). Em termos
cognitivos, esta area cerebral é o suporte das funcdes executivas, que se caracterizam,
essencialmente, pelo conjunto de capacidades que permitem uma adaptacdo ativa e
adequada de um organismo ao meio ambiente, proporcionando a organizacdo temporal,
do comportamento e do raciocinio (Fuster, 2001).

Atualmente, observa-se alguma controvérsia relativamente ao conceito de fungdes
executivas, consequentemente o seu estudo pode revelar-se dificil e até pouco consensual.
No entanto, se partirmos do principio que o seu objetivo passa pela tarefa de
autorregulacdo, que permite a um individuo avaliar e adequar o seu comportamento, em
funcdo do contexto onde se insere, facilmente percebemos que estas funcgdes séo criticas

para a regulacdo de varios processos intelectuais, emocionais e sociais. Neste sentido, a



utilidade do presente estudo revela-se como uma mais-valia para a comunidade cientifica
(Lezak, Howieson, & Loring, 2004; Ramalho, 2009).

A literatura revela que as funcgdes executivas funcionam como mediador de pelo
menos dez processos cognitivos, nomeadamente: iniciacao, planeamento e organizacéo,
inibicdo, mudanca mental, memdria de trabalho, flexibilidade mental, perseveracao,
capacidade de formular e implementar estratégias, capacidade de correcdo de erros e
atencdo (Strauss, Sherman & Spreen, 2006).

As funcgdes executivas, particularmente a atencao e inibi¢do, quando se encontram
afetadas, podem influenciar e/ou determinar negativamente o comportamento dos mais
jovens, estando na base de tais comportamentos a rebeldia ou impulsividade.

Deste  modo, podem ocorrer mudancas significativas na estrutura da
personalidade, bem como na resisténcia a mudanca apos alteracdo das funcdes executivas,
passando a haver um comportamento caracterizado essencialmente por mais
impulsividade, com auséncia de normas e desrespeito pelas mesmas, pautadas por
ocorréncia ocasional de maior mais agressividade (Pahlavan, Mouchiroud, & Nemlaghi-

Manis, 2012).

1.1 FuncGes Executivas

A avaliacdo neuropsicoldgica das funcdes executivas tem merecido um cada vez
maior interesse da comunidade cientifica (Hamdan & Pereira, 2009). Para Miyake,
Friedman, Emerson, Witzki, Howerter e Wager, 2000, 0s processos que compdem as
funcdes executivas caraterizam operacdes distintas, mas que se encontram ligadas entre

Si.



Segundo Santos (2004), é essencial antes de procedermos a defini¢do do conceito,
termos em consideracao as dificuldades inerentes a sua conceptualizacdo. Comegamos,
portanto, por uma reflexd@o sobre aquilo que se deve entender por funcdes executivas, bem
como a evolucédo da terminologia ao longo do tempo.

Mesquita (2011) define as funcBes executivas como um conjunto de processos
psicoldgicos, que desempenham um papel fundamental na regulacdo do comportamento.
Estes processos sdo responsaveis pela resolucédo de problemas e por uma conduta eficaz
gue seja socialmente aceite.

Segundo Barros e Hazin (2013, p. 13), “As fun¢des executivas (FE) sao
consideradas funcdes mentais complexas ou superiores e Sao responsaveis pela
capacidade de autorregulacdo ou autogestdo”. Mourdo e Melo (2011) referem-se a
funcdo executiva no singular como um conjunto de capacidades, que permitem ao
individuo orientar o seu comportamento para determinados objetivos, através da
realizacdo de agdes voluntérias. Estas acfes sdo auto-organizadas atraves da andlise da
sua pertinéncia e eficacia em relacdo aos objetivos pretendidos, de forma a selecionar as
estratégias que mais se adequam a resolucéo de problemas de curto, médio e longo prazo.

De facto, as funcgdes executivas contemplam especificidades importantes para a
experiéncia do ser humano e para o seu adequado desenvolvimento cognitivo (Fuentes,
Malloy-Diniz, Camargo & Cosenza, 2008). As funcdes executivas sao responsaveis pela
gestdo da atencdo e compreendem competéncias cognitivas que tornam possivel ao ser
humano adaptar-se a0 ambiente que o rodeia, consoante os seus desejos e objetivos
pessoais, sendo por isso uma peca fundamental para a sobrevivéncia do individuo. As
funcbes executivas sdo fundamentais para normalizacdo das varias competéncias

intelectuais, emocionais e sociais (Lezak, Howieson & Loring, 2004). Para Hill (2004),



nas FE estdo incluidas todas as atividades mentais que permitem que se foque a atencéo,
que se pense e analise em perspetiva, que se revejam experiéncias passadas e que se
tomem decisOes baseadas nestas e nos objetivos que se tenha.

De forma mais resumida, pode dizer-se que sdo as funcbes executivas que
permitem resolver os problemas gerais do quotidiano (Miotto, 2010). Das varias
defini¢cdes de funcdes executivas, que se possam apresentar, todas concordam num ponto:
sdo fundamentais para compreender 0 comportamento humano e os processos de tomada
de decisbes (Jurado & Rosselli, 2007). Serdo, como definiu Lezak (1982), “o coracdo “
das habilidades sociais, essencial para a construcao da personalidade e das competéncias
criativas.

A nivel anatdmico, as suas bases neuroldgicas incidem no lobo frontal, mais
especificamente no cortex pré-frontal. E nesta estrutura do cérebro que ocorrem as
conexdes que englobam as informacdes sensoriais que nos permitem planear e atuar
perante uma tarefa. O cortex pré-frontal tem como principais fungdes: o armazenamento
e a manipulacdo, no que concerne a memdria, atencdo, controlo e planeamento
(Capovilla, 2006; Molina, Bernabeu & Roig-Rovira, 2010).

O cértex frontal é uma porgdo cerebral particularmente importante para o ser
humano, que se desenvolve tardiamente, no final da adolescéncia/inicio da idade adulta,
e que representa a principal diferenga evolutiva entre os primatas e 0os humanos
(Goldberg, 2002). O inicio do seu desenvolvimento tem origem ainda na infancia, mas sé
termina no final da adolescéncia e entrada na idade adulta (Anderson, 2002).

Hackman e Farah (2009) atribuem aos fatores ambientais um papel de grande

relevo, no desenvolvimento tardio das fungdes executivas. Segundo estes autores, as



condi¢cbes econdmicas em que O sujeito se encontra inserido sdo um dos fatores
ambientais que condiciona o desenvolvimento das fungdes executivas.

Capovilla (2006) refere que os sujeitos que sofrem de uma leséo cerebral no cortex
pré fontal terdo as suas fungbes executivas comprometidas, com probabilidade de
existirem dificuldades do sujeito conseguir adaptar de forma adequada, o seu
comportamento ao contexto onde se encontra inserido, bem como dificuldades na
regulacao dos comportamentos em funcao de objetivos, apresentando ainda dificuldades,
no que concerne a resolucao de problemas.

Estudos referem casos de afasia relacionados com lesdes no lobo frontal esquerdo
(Freinberg & Farah, 1997). No entanto, foi com John Harlow e o seu papel no caso de
Phineas Gage, que se avancou definitivamente no estudo da ligacao entre os lobos frontais
e o comportamento humano. Este caso “trouxe voz aos lobos silenciosos” (Mourdo &
Melo, 2011, p. 309), que até entdo permaneceram inclassificaveis.

Gage, que sofreu um acidente com uma barra de ferro que atravessou o seu cranio,
sobreviveu sem sequer ter perdido a consciéncia, mas 0 seu comportamento sofreu
profundas alteragdes, tornando-se mais irresponsavel e com comportamentos menos
adequados. Depois de analisado o seu cranio (através da visualizacdo de neuro imagens),
concluiu-se que as areas do lobo frontal esquerdo e direito tinham sofrido lesdes,
especialmente as areas orbito-frontal e anterior-medial. Deste modo, deu-se o primeiro
passo para que se descobrisse que estas areas estdo associadas aos padrdes de
comportamento socialmente aceites (Gazzaniga, Ivry & Mangun, 1998). Este caso
permitiu levantar-se a hipotese de que “algo no cérebro estava envolvido especialmente

em propriedades humanas Unicas, encontrando — se entre elas a capacidade de antecipar



o futuro e elaborar planos, de acordo com essa antecipagdo, num contexto complexo”™
(Damasio, referido por Mourdo & Melo, 2011, p. 310).

Este caso serviu de ponto de partida para o estudo daquilo que hoje entendemos
por funcbes executivas, ao tornar evidente de que algo no cérebro, até entdo ainda
desconhecido, permitia que o ser humano se adaptasse a um dado contexto, consoante as
suas expectativas e experiéncias passadas. Uma vez afetadas, estas partes do cérebro
influenciariam a tomada de decisdes de um individuo e a sua reacdo e comportamento em
sociedade.

Depois deste caso, Alexander Luria haveria de observar analiticamente cranios de
pacientes com lesdes frontais (resultantes da Segunda Guerra Mundial) para construir um
modelo explicativo que abrangesse estas lesdes (Tirapu-Ustarroz, Mufioz-Céspedes &
Pelegrin-Valero, 2002). Segundo este autor, o lobo frontal é responsavel pelo
planeamento, programacdo, regulacdo e verificacio do comportamento intencional
(Luria, 1981). Lezak e colaboradores (2004), ao investigarem a tematica apontaram
quatro componentes que integrariam o comportamento humano e as fungdes executivas:

1 - Formacao de objetivos;

2 - Planeamento;

3 - Realizacdo do plano direcionado ao objetivo;
4 - Desempenho eficaz.

Em suma, as funcgdes executivas resultam, reconhecidamente, num sistema de
supervisdo e monitorizacdo do comportamento. Alteracdes nas habilidades executivas
podem ter como consequéncia diversas alteraces cognitivo comportamentais, como por
exemplo, dificuldade em decidir, distracdo, dificuldade em selecionar informacao,

dificuldade em antecipar as consequéncias do comportamento ou comportamento social



desajustado (Mufioz-Céspedes & Tirapu-Ustarroz, 2004; Strauss, Sherman & Spreen,
2006; Lent, 2001).

Fazem parte das funcdes executivas a atencdo, inibicdo, memoria operatoria,
flexibilidade cognitiva, raciocinio verbal, tomada de decisdo e planeamento (Diamond,
2013; Chan et al., 2008).

De seguida, vamos descrever duas componentes das fungdes executivas que sao
particularmente importantes para o ser humano e sao variaveis de interesse no nosso

estudo: a atencdo e a inibicao.

1.2 A Atencéo

A atencdo, e especificamente, 0s processos atencionais, fazem parte do constructo
das funcBes executivas. A atencdo é um dos componentes das funcbes executivas que
mais destaque tem recebido por parte dos estudos cientificos, tanto nas areas da
psicologia, biologia, fisiologia, na neurologia, como na neuropsicologia (Lima, 2005).
Desde o nascimento, a principal fonte de desenvolvimento da atencdo sdo os estimulos
sensoriais, sendo a atencdo 0 ato que consiste essencialmente em focalizar de forma
seletiva a consciéncia, filtrando a informacdo nédo desejada (Ramalho, 2009).

Uma das primeiras referéncias cientificas ao conceito de atencdo data de finais do
século XIX, quando o investigador William James refere que todos sabem o que é a
atencdo, sendo a mesma encarada como a tomada de controlo da mente de uma forma
clara e eficaz (Ramalho, 2009).

Styles (2006) menciona que o conceito de atencdo é de dificil definicdo e que
ainda se encontra muito dependente da perspetiva tedrica que se defende. As

conceptualizagbes comummente aceites sdo as que consideram que a atencdo pode



efetivamente ser definida como um processo cognitivo de preparacdo que precede a
percecdo e acdo, e é um resultado de redes corticais e subcorticais. O processo atencional
direciona seletivamente a nossa consciéncia ao filtrar o fluxo constante de informacéo
sensorial, seleciona processamento paralelo entre estimulos e ativa zonas do cérebro para
despoletar respostas adequadas (Estévez-Gonzélez, Garcia-Sanchez & Junqué, 1997).

A atencéo pode ser determinada por estimulos externos, de acordo com o seu grau
de intensidade, novidade e organizacao, e por estimulos internos do préprio individuo, de
acordo com sua necessidade, interesse e objetivo. Assim, em cada um dos casos a aten¢do
pode ser apreendida de forma involuntaria, automatica, ou ser voluntariamente
determinada (Luria, 1979). Os mecanismos automaticos podem ser rapidamente
mobilizados, enquanto os processos voluntarios sdo mobilizados lentamente (Nahas &
Xavier, 2004).

A atencdo pode ser definida como a capacidade de um individuo se concentrar
num determinado aspeto do meio que o envolve, ignorando os outros aspetos (Anderson,
2004). Segundo Rueda (2011, p. 23), “de forma geral, a atencé@o pode ser definida como
o fenédmeno que administra a grande quantidade de informacdes disponibilizadas ao
organismo por meio dos sentidos, memdria e outros processos cognitivos, originando-se
de uma predisposicdo do cérebro para responder a determinados estimulos em
detrimento de outros”.

No contexto comportamental, pode dizer-se que o comportamento humano é
também influenciado por aquilo a que o0 nosso cérebro da atencdo, pelos estimulos para
0s quais se volta, ou seja, podemos definir a atencdo com base em duas formas. Uma,
como forma de concentracdo ou vigilancia e outra como forma de sinal de afeto ou de

interesse (Boujon & Quaireau, 1999).



A atencdo pode estar condicionada por varios fatores como o contexto no qual o
individuo esta inserido, as caracteristicas do estimulo, as expetativas, a motivacdo, o
estado emocional, relevancia da tarefa ou experiéncias anteriores (Davidoff, 1983;
Cortese, Matos & Bueno, 1999).

Com base nas teorias e modelos da atencdo, existem varios modelos que
apresentam diferentes perspetivas acerca da atencdo, que vdo desde a perspetiva
comportamental, a perspetiva neuropsicologica e a perspetiva cognitiva.

Entre as varias teorias que explicam o desenvolvimento da atencdo humana ao
longo da adolescéncia contam-se as chamadas teorias do desenvolvimento, que dao
especial relevancia as mudancas na capacidade de armazenar e processar informacéo
durante o desenvolvimento cognitivo (Bolfer, 2009). Segundo esta teoria, 0 processo de
maturacao cerebral seria acompanhado por um desenvolvimento dos processos inibitorios
até que estes chegassem a um ponto que fosse possivel ignorar uma quantidade cada vez
maior de informacdo desnecesséria. Este processo, capaz de aumentar a capacidade
funcional, teria inicio na infancia e prolongar-se-ia, portanto, até a fase da adolescéncia.

Broadbent (citado por Gazzaniga, Ivry & Mangun, 1998) propds um modelo de
atencdo segundo o qual a capacidade atencional dos individuos €é limitada, sendo apenas
atendidos ou processados os estimulos mais relevantes. Esta proposta ficou conhecida
como a teoria do filtro atencional e implica que, somente quando o estimulo é
selecionado, pode ser completamente analisado a nivel percetual e semantico. O filtro
“abre” para as informagdes relevantes e “fecha” para as ignoradas (Gazzaniga, Ivry &
Mangun, 1998).

Treisman (1964) propde a teoria do filtro atenuador. Nesse caso, o filtro apenas

atenua a entrada dos estimulos ndo recebidos, permitindo, assim, que eles também possam



vir a serem processados, sempre que forem significativos. A selecdo ou inibicdo da
informacdo depende, assim, da sua importancia para o individuo (Gazzaniga, Ivry &
Mangun, 1998).

E possivel distinguir-se diferentes tipos de atencéo. Neste estudo optamos por nos
debrucar somente sobre a atencéo seletiva e atencao dividida. A atencéo seletiva, também
denominada por atencdo focalizada, comecou a ser estudada a nivel da percecao auditiva.
Decorrente de varias investigacfes, constatou-se a tendéncia que o0s sujeitos apresentam
em ficar alerta quando ouvem um estimulo ou pronunciam o seu nhome, mesmo estando
inseridos num contexto repleto de varios estimulos. Deste modo e tendo em consideracéao
0 mencionado, podemos definir a atencao seletiva como sendo a atencao que se presta a
um estimulo em especifico, seja um objeto ou acontecimento (Pinheiro & Rossini, 2012).

A atencdo seletiva corresponde, portanto, a capacidade de se discriminarem
estimulos dentro de varios conjuntos, e assim poder chegar-se a reconhecé-los e a
processa-los com o minimo de erro, ou seja, estamos perante a capacidade de 0 nosso
organismo se concentrar em apenas uma parte da informagéo, ignorando assim toda a
restante. J& a atencdo dividida refere-se a capacidade de prestar aten¢do a mais do que um
estimulo ao mesmo tempo (Rueda, 2011). Garcia-Sevilha (1997) considera que a atencéo
dividida tem a ver com a capacidade mediante a qual se colocam em marcha os
mecanismos que 0 nosso organismo utiliza para dar resposta as multiplas exigéncias do
contexto e do meio ambiente.

Um ponto importante a referir relaciona-se com as diversas formas de
interferéncia na atencdo, que necessitam de ser tidas em conta. Deste modo a mudanca de
tarefas (Miyake et al., 2000), descrita como a funcdo mais importante e aquela cuja

debilitacdo, aquando de uma lesdo, melhor pode explicar os problemas sentidos pelos
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afetados. Implica que o cérebro se concentre numa operacdo em detrimento de outras,
precisando para isso de investir mais numas e dar importancia secundaria a outras. A
mudanca atencional é portanto, o processo que leva a que o cérebro se concentre mais
intensamente num estimulo em especifico, deixando outros para segundo plano (Miyake
et al., 2000).

Segundo Ramalho (2009), a presenca de estimulos irrelevantes pode interferir ou
chegar mesmo a impedir o adequado processamento dos estimulos relevantes, ou seja,
pode restringir 0 processamento das caracteristicas que os tornam atraentes para 0s
sujeitos, como sejam a cor, movimento.

Neste contexto, torna-se importante também referir Posner & Raichle (1994),
cujos estudos sobre as diversas operacGes mentais 0 levaram a dividir um processo
complexo em atividades mentais mais simples. Um dos seus contributos mais importantes
foi o do estudo das redes de atencdo, que lhe permitiu localizar no cérebro varias funcbes
cognitivas, partindo de uma analise das ativagdes cerebrais em varias atividades
complexas. No que diz respeito a mudanga atencional, o seu estudo sugeriu que as
mudangas de atencdo visual podem ser controladas pelos lobos parietais, ao passo que
mudangas de outras funcOes executivas podem estar relacionadas com os lobos frontais.
Por sua vez, para Posner (1992), a atencdo seria um mecanismo de controle dos sistemas
de processamento que, distribuido em diferentes lugares do sistema nervoso, exerceria
suas funcdes por meio de processos facilitadores e inibitérios atuando de acordo com os
objetivos do organismo. Esse mecanismo orienta-se por meio dos sentidos, estruturas do
conhecimento em memoria e pelos sistemas de resposta. A atencdo se organizaria como

um sistema modular composto por trés sistemas atencionais associados a regides
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especificas do cérebro, o sistema posterior ou de orientacdo, o sistema anterior ou de
controle executivo e o sistema de vigilancia ou de alertas.

Com base no estudo, concluiu-se que varios circuitos neurais cumpririam a fungéo
de regular a mudanca de atencéo e de outras funcdes executivas (Posner & Raichle, 1994).
Um deles diz respeito aos dois hemisférios do cérebro e as estruturas talamicas,
envolvendo as regides pre-frontais: diz respeito a atencdo de uma forma mais global. Este
sistema atencional tem por fim monitorizar eventos sensoriais internos e externos. Cabe
aos talamos controlar a vigilia através da sua ligacdo com o sistema reticular ativador
ascendente. Ja o segundo circuito diz respeito a aspetos mais focados da atencdo, mais
precisamente a experiéncia espacial. Deste modo, o processo atencional estd ligado
sobretudo ao hemisfério direito do cérebro, as regides frontais e parietais (Posner &

Raichle, 1994; Estévez-Gonzélez, Garcia-Sanchez & Junqué, 1997).

1.3 A Inibicao

Para Dillon e Pizzagalli (2007) a inibicdo € um constructo chave para a Psicologia.
A inibicdo aparece intimamente ligada a comportamentos de sucesso, nomeadamente
pelo papel que tem na criacdo de um foco atencional, ao relevar para segundo plano
estimulos distratores, na recuperacdo de memorias, ao secundarizar pistas irrelevantes,
Ou ao suprimir respostas automaticas em favor de outras mais adaptadas a objetivo. A
capacidade de inibir estimulos irrelevantes é critica para se dar uma boa resposta
adaptativa num ambiente complexo (Chiu, Holmes & Pizzagalli, 2008)

De acordo com Oates e Grayson (2004), a inibi¢do, corresponde a capacidade de
suprimirmos estimulos adicionais, como aqueles que se relacionam com a execugdo de

uma tarefa, para atingir determinados objetivos.
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A inibicdo corresponde a capacidade de suprimir uma resposta automatica,
quando esta ndo é adequada (Miyake et al., 2000). E para Dillon & Pizzgalli (2007) um
conceito chave em Psicologia, porque um comportamento adequado esta dependente da
capacidade de focarmos atencdo no que é relevante suprimindo os estimulos distratores.
Como constatamos através da revisdo da literatura efetuada, a presenca de diversos
estimulos irrelevantes pode interferir ou chega mesmo impedir o processamento
adequado dos estimulos mais relevantes. A selecdo da informacdo ndo ocorre somente ao
nivel da percecdo, ocorre também ao nivel da fase de resposta. Deste modo, a funcao
inibitdria podera ser também considerada como uma estratégia no que concerne a atencao
seletiva (Ramalho, 2009). Sendo assim, podemos atribuir ao componente inibitério um
papel fulcral, no que concerne ao controlo do pensamento e das nossas acoes.

A inibicdo permite-nos impedir qualquer atividade resultante de um estimulo
desnecessario ou, caso esta ja tenha comecado, a sua reducdo e mitigacdo ao maximo
(Fein, 2011).

Segundo Luna e colaboradores (2004), os niveis basicos de inibicdo da resposta
estdo logo presentes na infancia; ou seja, as criancas ja detém a capacidade de inibir
respostas, no entanto, a melhoria desta funcdo continua até a adolescéncia.

Nesta linha de pensamento, o processo de mudanca de atencdo seria, pois,
impossivel de levar a cabo se ndo fosse ajudado pela fungdo da inibicdo, que permite que
0 nosso cérebro ndo seja distraido por estimulos secundarios e se concentre naquilo que
quer analisar Dillon & Pizzagalli (2007). O desenvolvimento da atencdo passa também
por um desenvolvimento de processos de inibi¢cdo que permita que esta consiga operar

sem distra¢fes de maior importancia.
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A capacidade de ignorar informacGes irrelevantes, selecionando apenas as que sdo
relevantes para o desempenho de uma tarefa é fundamental para o funcionamento

adaptativo e orientado a um objetivo (Barros & Hazin, 2013).

1.4 A Resisténcia a Mudanca

O conceito de resisténcia ndo apresenta, de todo, um consenso para os diferentes
investigadores e correntes cientificas, e pode revelar-se bastante difuso na sua aplicacao
pratica. De acordo com Knowles e Linn (2004, p. 4), pode dizer-se que “resistance is a
concept with a clear nucleus and fuzzy edge”, uma vez que as caracteristicas essenciais
que definem o conceito de resisténcia (o seu “clear core”) podem ser facilmente
reconheciveis, mas ndo todas as suas implica¢fes na pratica. Assim, conforme referem os
autores, “the clear core of the definition of resistance is a reaction against change”.

A resisténcia @ mudanca é um fenémeno verificavel no ser humano em todas as
idades, no entanto, adquire especial complexidade durante a adolescéncia. A resisténcia
a mudangca tem vindo a ser associada a alteracdes das funcdes executivas, nomeadamente
no que concerne as perturbacdes do funcionamento executivo. Os jovens podem
apresentar aumento de impulsividade, bem como diminuicdo de controlo e perseveranca
e diminuicdo da capacidade de planeamento (Bezdjian, Baker, Lozano & Raine, 2009).

Apesar desta constatacdo, o fendmeno da resisténcia permanece como um dos
mais controversos e aparentemente incompreensiveis no ambito da psicologia (Knowles
& Linn, 2004). O uso mais comum do termo “resisténcia” refere-se ao comportamento de
se contrapor uma determinada for¢a a um poder opressor ou persuasivo. Assim, sempre

que alguém se recusa a obedecer ou seguir conselhos persuasivos de algo ou alguem que
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aparente autoridade pode dizer-se que testemunhamos um exemplo de resisténcia.
(Knowles & Linn, 2004).

Como referem Knowles e Linn (2004), 0 Webster’s New World College apresenta
quatro possiveis definicdes para o termo resisténcia, uma delas refere-se a componente
comportamental (“o ato de resistir ou opor”) e as outras referem-se mais a componente
motivacional do que a um ato propriamente dito (“poder ou capacidade de resistir”,
“oposi¢do a alguma for¢a” e “‘for¢a que atrasa ou se opde a um mais movimento”’). Esta
distingdo entre resisténcia como resultado e resisténcia como estado motivacional torna-
se particularmente importante ao aprofundar-se o estudo do tema.

Uma vez que a mudanca € um fendmeno que implica, na grande maioria das vezes,
a perda de algo a que se esta habituado e o confronto com algo que ainda é desconhecido,
é compreensivel que a resisténcia a esta mesma mudanca seja uma componente habitual
no ser humano nas suas relacdes em sociedade, bem como a nivel pessoal (Steinburg,
1992). Assim, poder-se-ia, como fez Zander (1977), definir a resisténcia a mudanga como
0 comportamento que tem por fim defender o individuo dos efeitos de uma mudanca. De
acordo com Zaltman e Duncan (1977), resisténcia seria entdo uma tentativa de manter o
estado de uma situacdo, mesmo sob forte presséo para que se mude esse estado.

A resisténcia @ mudanca pode manifestar-se como uma rejeicdo total de uma
autoridade, uma atitude de rebeldia ou mesmo a vontade propositada de realizar o ato
totalmente oposto aquele que ¢ exigido ou pedido que se faca (Brehm & Brehm, 1981;
Knowles & Linn, 2004).

A resisténcia € um fendmeno bastante comum no ser humano, e que a sua
ocorréncia nao se limita a posi¢des de teimosia injustificada, passividade perigosa ou

rebeldia sem sentido. A resisténcia, a forma como o individuo inicialmente reage a uma
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forca externa, € uma componente fundamental para determinar o resultado (positivo ou
negativo) de momentos cruciais na vida de um individuo (Knowles & Linn, 2004). A
aceitacdo da resisténcia como um fendmeno inevitavel é o primeiro passo para tomar
consciéncia daquilo em que ela consiste e da melhor forma de lidar com ela (Knowles &
Linn, 2004).

Quando estudada e compreendida, esta componente do ser humano pode
tornar-se num fendmeno positivo que efetivamente permite ao individuo de forma gradual
se ir adaptando a uma situacdo nova, porém, noutros casos, pode levar a que o individuo
decida resistir a algo de prejudicial que porventura surja sob uma aparéncia sedutora. E
nestes casos de seducdo que a resisténcia se torna mais dificil e exige uma maior forca de
vontade, mesmo que pareca uma atitude passiva (Brifiol et al., 2006).

Jenkins e Dragojevic (2011) sugerem uma menor propensdo para a resisténcia
guando uma tentativa de persuasdo é transmitida de forma enérgica, convincente e,
porventura, com uma componente violenta. O vigor com que se transmite uma mensagem
de persuaséo pode entdo ser um fator fundamental para o sucesso da mesma. Deste modo,
a publicidade surge como outro exemplo de uma forca que procura persuadir através da
seducdo, apresentando algo que se procura mostrar como fundamental para o bem-estar
de um individuo.

Partindo da persuasdo, McGuire (1964) procurou desenvolver o conceito de
resisténcia a esta, a0 mesmo tempo que tentou descortinar formas de desenvolver a
capacidade de resistir a este tipo de fendmenos, em que promessas tentadoras implicam
consequéncias, com efeitos negativos para os individuos. Uma das suas propostas foi a
de que os individuos deveriam ser inoculados, tornados imunes, a persuasdo (Knowles &

Linn, 2004; Coutinho & Sagarin, 2007).
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Félix (2014) no seu estudo remete-nos para a relacdo significativa entre a
resisténcia e as dimensdes de personalidade, avaliadas segundo o inventario de
temperamento e caracter de Robert Cloninger. Ja Seemann, Carroll, Woodard e Mueller
(2008) apontaram para uma tendéncia para 0 aumento da resisténcia entre as minorias
que, numa dada sociedade, geralmente demonstram um comportamento mais
reivindicativo e menos conformista. Haugtvedt e Shakarchi (2004), por sua vez,
estudaram, com resultados positivos, as relacdes entre as diferencas de personalidade e a
resisténcia a mudanca. Nesta linha de pensamento, Knowles e Lynn (2004) mencionam a
existéncia de quatro faces da resisténcia, a inércia, escrutinio, desconfianca e reatividade,
que efetivamente se relacionam entre si.

A Inércia refere-se, simplesmente, a uma forma de resisténcia que consiste em
permanecer inerte, ou seja, o individuo permanece passivo, e ndo tém uma reacao
imediata perante um estimulo (Knowles & Lynn, 2004). O Escrutinio consiste huma
forma de reagdo que leva o individuo a analisar com 0 maximo de cuidado possivel a
proposta de que é alvo, procurando desacreditar os argumentos que lhe sdo apresentados
na tentativa de o fazerem optar por uma mudanca (Langer, 1990). J& a Desconfianca
refere-se a um tipo de reacdo que prima pela incapacidade em confiar numa proposta ou
influéncia de que se é alvo, muitas vezes levando a que um individuo ponha em causa as
intencBes que estardo por tras da proposta (Knowles & Lynn, 2004).

A teoria da reatividade/resisténcia estd associada, acima de tudo, & ideia da
liberdade que cada individuo sente como uma necessidade que tem de defender a todo o
custo (Brehm & Brehm, 1981). Desta forma, qualquer facto externo que possa ser
percebido como uma ameaca a essa mesma liberdade provoca uma reagédo de autodefesa,

Ccujo objetivo € preservar, a todo o custo, essa liberdade que se vé ameacgada. Naturalmente
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que, quanto maior for o apego ao que se entende por liberdade, mais intensa sera essa
mesma reacéo.

Os autores ainda referem que a resisténcia pode manifestar-se perante um sistema
de regras ou imposi¢6es, um individuo com autoridade ou mesmo uma mera sugestao ou
conselho. E a valorizacdo que cada individuo da a sua liberdade comportamental, e a
maneira como ele gosta de se percecionar como dono de si mesmo, que ird determinar a
intensidade e frequéncia deste tipo de reacdes.

Mais do que de liberdade, fala-se aqui da percecdo de liberdade, de algo que o
individuo sente ser seu por direito e que se encontra em perigo diante de uma ameaca.
“Reactance is initiated only when the influence is directly perceived” (Knowles & Lynn,
2004, p. 7).

Um exemplo de reatividade € a recusa em seguir os conselhos de um médico ou
conselheiro de saude, mesmo quando se tem consciéncia do que é melhor para o bem-
estar, isto porque a sensacdo de liberdade é mais importante para o sujeito. A reatividade
estd associada a resisténcia, sendo uma componente desta. Trata-se de um estado
motivacional que é despoletado perante as ditas ameacas a liberdade, ou seja, fatores
situacionais que surgem num determinado contexto, mas que nao seriam suficientes para
ativar uma resposta sem este tipo de estado.

Deste modo, podemos mencionar que a reatividade se encontra associada a
resisténcia, sendo uma componente desta. Assim, e perante 0 mencionado, a reatividade
pode ser definida como um estado motivacional que € despoletado perante, fatores
situacionais que surgem num determinado contexto, mas que nao seriam suficientes para

ativar uma resposta sem este tipo de estado. Segundo Dillard e Shen (2005) podemos
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fazer referéncia a quatro componentes do esquema teorico da reatividade psicoldgica,
destacando-se:
- Liberdade (ou o que é percebido como liberdade): mantendo o exemplo atrés
referido, um individuo pode sentir que a liberdade é a capacidade de escolher ou ndo
seguir um estilo de vida saudavel. Mesmo que saiba a importancia que este tem, o simples
facto de poder decidir sobre ele é mais importante do que o estilo de vida em si e seu
impacto positivo (Dillard & Shen, 2005).
- Ameaca a liberdade: quando o individuo tem a percecdo de que algo coloca em perigo
a pretensa liberdade que preza. Um conselho de um médico para seguir uma dieta ou parar
de fumar surge-lhe como uma afronta e um perigo maior do que as consequéncias de ndo
seguir o conselho. E a propria obrigatoriedade (ou aparente obrigatoriedade) que constitui
um problema para o individuo (Dillard & Shen, 2005).
- Resisténcia: o surgimento de sentimentos de reacdo perante a ameaca. Estes
sentimentos podem ser de raiva ou mero inconformismo, e motivam comportamentos de
desobediéncia e atos totalmente opostos aos que sdo sugeridos. O paciente, neste caso,
pode sentir raiva para com o seu médico aumentando a vontade de lhe desobedecer,
apenas com o intuito de fazer o contrario do que é suposto (Dillard & Shen, 2005).
- Recuperacéo da liberdade: neste passo, o individuo pode ou ndo escolher ignorar o
conselho ou ordem que lhe foi dado. Assim, o paciente pode escolher ignorar
definitivamente o conselho do seu médico e continuar com o seu estilo de vida, ou chegar
a conclusdo de que o melhor é altera-lo pela sua decisdo, dessa forma mantendo-se na
crenca de que néo abdicou da liberdade (Dillard & Shen, 2005).

Uma das consequéncias a que a reatividade pode levar é o estado de negacao, no

qual um individuo se recusa a tomar consciéncias das verdadeiras dimensfes de uma
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situacdo, que ndo quer aceitar e que rejeita com o argumento de que a alteracdo desta
situacdo envolveria uma perda e uma afronta as suas liberdades pessoais.

A compreensdo, por parte do proprio individuo, acerca do fendmeno da
reatividade pode levar também a uma maior compreensdo daquilo que € a sua verdadeira
liberdade, das implicacfes das decisGes que tomou e da forma como pode resolver a sua
situacdo, sem que isso implique a persisténcia do sentimento de perda de liberdade
(Dillard & Shen, 2005).

Outro topico que importa referir ao falar de reatividade é o da sua
mensurabilidade. Brehm e Brehn (1981), que defendiam que esta ndo podia ser medida
sob qualquer modelo, por se tratar precisamente de um estado motivacional, nunca alterou
a sua posicdo. Contudo, investigadores que seguiram na sua esteira chegaram a concluséo
de que este fendbmeno poderia efetivamente ser mensuravel, como foi o caso de Dillard e
Shen (2005). Estes conceberam quatro modelos diferentes para esse efeito. Cada um
destes modelos seguia um determinado pressuposto. S&o os seguintes (Dillard & Shen,
2005; Félix, 2014):

- Modelo cognitivo de um Unico processo: pressupde que a reatividade é um fendmeno
cognitivo.

- Modelo afetivo de Unico processo: pressupGe que a reatividade estd associada a
sentimentos de raiva, no plano afetivo e cognitivo.

- Modelo cognitivo-afetivo de processo dual: pressupde que afetos e cognicoes
desempenham um papel distinto na ativagao da reatividade.

- Modelo cognitivo-afetivo de processo integrado: pressupde que afetos e cognicdes

estdo interligados e, como tal, ndo podem ser analisados separadamente.
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Escalas como a de Hong, desenvolvida como resposta a modelos anteriores que
ndo se revelaram suficientemente competentes (Brown, Finney & France, 2009), e a da
Reatividade Terapéutica de Dowd tém sido bastante usadas em estudos sobre o assunto
pois atualmente é mais facil de reconhecer a importancia de uma escala capaz de medir a
reatividade. A amplitude da tematica passa também pela abordagem pelo conceito de
conformidade.

Conformidade é um conjunto de atitudes ou padrdo de comportamento que 0s
individuos tendem a assumir de forma a se ajustarem com as normas e regras da sociedade
ou grupo de pertenca (Cialdini & Goldstein, 2014). Se a reatividade se refere a tendéncia
para agir em contraste com o que é imposto a um individuo, a conformidade refere-se ao
fendmeno oposto, o de agir de acordo com o gque é imposto. As normas sociais sdo, muitas
vezes, de tal maneira interiorizadas que mesmo quando se encontra em soliddo, um sujeito
manifesta vontade de cumprir determinadas normas sociais e rituais tidos como comuns
(Cialdini & Goldstein, 2014).

Agir em conformidade €, no fundo, deixar-se influenciar, ainda que
inconscientemente, pelas normas sociais, aceita-las como fatores importantes a serem
cumpridos. Muitas vezes, quando um individuo frequenta diferentes grupos de pessoas,
com diferentes normas e regras, tende a agir em conformidade com estas, abandonando
as que dizem respeito aos outros contextos. A ideia de ser diferente, de assumir um
comportamento que ndo se harmoniza com o dos outros individuos, o risco de se ser
rejeitado, tudo isso pode provocar também uma sensacdo de medo, estranheza e
inseguranca que leva as pessoas a agirem como € pretendido (Cialdini & Goldstein, 2014).

A necessidade de ser apreciado e admirado por um grupo de pessoas é um dos

principais motivos que leva a aceitagédo da influéncia desse grupo e a conformidade para
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com ele (Hogg & Vaughan, 2005). Trata-se de uma necessidade presente em todos 0s
seres humanos, e por isso o desejo de despoletar os elogios e a aceitacdo dos outros sera
sempre um fator determinante no comportamento dos individuos. Apesar de ser bastante
comum nos adolescentes (e de comummente ser a eles associado) este fenomeno diz
respeito também aos adultos (McLeod, 2011).

Outras vezes, a conformidade pode ficar a dever-se a uma ignorancia que leva a
que um individuo siga o que outros estdo a fazer, na ideia de que o que a maioria escolhe
fazer é, com grande probabilidade, a maneira correta de agir. Este exemplo é bastante
comum em contextos que sao novidade para um individuo, e nos quais este ndo sabe qual
a melhor maneira de agir (Hogg & Vaughan, 2005).

Se a conformidade pode parecer uma aceitacdo passiva e irrefletida de normas
exteriores, a verdade € que esta se torna necessaria para que a propria vida em sociedade
consiga funcionar devidamente.

Como vimos até agora, reatividade e conformismo sdo duas possiveis respostas
quando um individuo se vé confrontado com uma influéncia exterior. A obediéncia e a
desobediéncia representam dois aspetos da experiéncia humana que ndo podem ser
deixados de lado, sendo que tanto uma como a outra podem adquirir um caracter
preocupante. Quanto maior for a capacidade de um individuo para resistir a persuaséo,
mesmo que sedutora, menor sera a sua propensado para se deixar influenciar e conformar-
se.

Se, por um lado, se tem dada muita atencdo ao fortalecimento de uma mensagem
de persuasé@o (Knowles & Lynn, 2004), a atencdo que se tem dado, nos estudos cientificos,
a resisténcia a essa mesma persuasdo tem sido consideravelmente menor. Prestar uma

maior atencdo a este fendmeno € o ponto de partida para se conceberem estratégias que
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permitam lidar com a resisténcia e ajudar um individuo a ultrapassa-la, quando tal for

necessario.

1.5 Funcdes Executivas na Adolescéncia

A adolescéncia é uma fase da vida em que as funcdes executivas (FE) se
encontram mais desenvolvidas do que na infancia, contudo ainda em processo de
maturacdo. Uma maturacdo no processamento do sistema nervoso leva também a uma
maturacao dos processos de inibicdo, que se vao desenvolvendo ao longo da juventude, e
gue permitem uma entrada mais seletiva de informacéo no cérebro (Bolfer, 2009).

Durante a adolescéncia observa-se 0 amadurecimento de varias funcbes
executivas importantes como por exemplo a atencao, inibicao de resposta e a memoria de
trabalho. Tais fungdes continuam a desenvolver-se até ao final da adolescéncia. O cortex
pré-frontal sofre alteracOes até a adolescéncia tardia, 0 mesmo ndo acontecendo com
outras regides cerebrais (Blakemore & Choudhury, 2006). Por este motivo, o individuo
adulto é capaz de lidar com novas situacGes e de se adaptar as inimeras mudancas de
forma répida e flexivel. JA os adolescentes exibem comportamentos impulsivos e
manifestam dificuldade em suprimir pensamentos e impulsos, uma vez que nos
adolescentes as funcgdes executivas ainda se encontram em desenvolvimento.

Importa realgar, que o atraso no desenvolvimento do cortex pre-frontal e
habilidades associadas ao controlo cognitivo em adolescentes ndo pode ser indicador de
funcionamento imaturo, uma vez que existem evidéncias de que o desenvolvimento tardio
do cortex pre-frontal permite a adaptacdo e flexibilidade as questbes sociais dos

adolescentes (Crone & Dahl, 2012).
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O conhecimento acerca das func6es executivas em adolescentes revela-se Util para
profissionais que trabalham ndo s6 em contextos clinicos, como escolares (Lezak,
Howieson & Loring, 2004; Ramalho, 2009). Recentemente tem sido sugerido na literatura
que problemas ao nivel do funcionamento executivo podem ser fatores de risco para o
abuso de alcool e comportamentos de risco em adolescentes (Peeters et al., 2015).

Tendo em conta que 0 nosso estudo se debrucara sobre adolescentes, faz sentido
dar o exemplo dos contextos em que 0s jovens se véem perante a possibilidade de
experimentar situac6es de risco (consumo de estupefacientes, atividades que envolvem
perigo fisico) e decidem resistir-lhes. Segundo Crone e Dahl (2012), fatores como a
aceitacdo pelos pares ou popularidade, também podem explicar o aumento do
comportamento de risco durante a adolescéncia.

A relacdo entre adolescéncia e 0os comportamentos de resisténcia é em parte
explicada como parte integrante do processo de aquisicdo de novas competéncias de
socializacdo (Negreiro, 2001). A resisténcia esta entdo relacionada com as estratégias de
resolucéo de conflitos no sentido da adaptagéo, sendo que o comportamento antissocial,
na adolescéncia, é considerado por alguns autores como sendo normativo e é interpretado
como uma tentativa de expressar a autonomia (Aguilar, Sroufe, Egeland & Carlson,
2000).

Comportamentos de rebeldia ou de conformismo perante 0s agentes persuasivos
poderdo variar consoante a personalidade de cada individuo. Assim, além de se olhar para
a resisténcia apenas como um ato, é preciso ter em conta a motivacao, as caracteristicas
psicoldgicas e a atitude de cada individuo, podendo tudo isto influenciar o ato de resistir

propriamente dito (Brifiol et al., 2004).
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1.6 Atencao, Inibicdo e Resisténcia Psicologica a Mudanca

Para o ser humano se conseguir adaptar e interagir de forma intencional com o
mundo que o rodeia tem efetivamente de progressivamente ir adotando comportamentos,
formular estratégias e planos de acdo, que sejam essencialmente baseados na sua
experiéncia prévia, bem como nos seus valores a atitudes, tendo em mente as diversas
condicdes apresentadas pelo contexto e pelo meio ambiente em que estamos inseridos.

Assim, as diversas etapas destas acOes devem ser flexiveis, adaptativas e por
vezes monitorizadas em relacdo ao controlo e a regulacdo do processamento de
informacdo no cérebro, relacionando as vertentes cognitiva, emocional, comportamental
e social dos individuos (Damasio, 1996; Gazzaniga, Ivry & Mangun, 2002; Andrade,
Bueno & Santos, 2004).

A necessidade de entender a relacdo entre o comportamento e o funcionamento
cerebral tém conduzido, nos ultimos anos, a um vasto nimero de estudos sobre as
diferentes areas que constituem o cérebro e respetiva descricdo. As pesquisas que tém
vindo a ser desenvolvidas permitiram verificar que o cortex frontal tém sido considerado
a principal estrutura do cérebro que esta envolvida nas fungdes executivas,
desempenhando um papel fundamental na organizagdo do comportamento e nas agoes
cognitivas (Luria, 1971; Shallice, 1982; Dubois, Defontaines, Deweer, Malapani &
Pillon, 1995; Mouréo & Melo, 2011).

No ambiente em que vivemos atualmente, em que presenciamos mudancas
constantes nas diversas areas da vida, somos frequentemente confrontados com
circunstancias que nos exigem a criacdo, adocdo, planeamento e monitorizacdo de

estratégias adequadas ao desenvolvimento de determinadas acdes.
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Se por um lado, um conjunto de representacfes mentais e/ou uma sequéncia de
comportamentos dirigidos a um determinado objetivo, refletem a capacidade de
planeamento (Dahaene & Changeux, 1997), por outro lado, é através da flexibilidade
mental que os individuos conseguem modificar 0 rumo dos pensamentos, atos e
estratégias, tornando possivel a alternancia da atencdo. Esta capacidade permite a
adaptacdo do processamento cognitivo em funcédo do aparecimento de situaces novas e
inesperadas (Cafias, Hill, Granados, Pérez & Pérez, 2003). Tendo em conta a quantidade
de estimulos distratores que se apresentam frequentemente, é necessario o individuo
possuir capacidade de controlo inibitério que facilite o direcionamento da sua atencao
para os estimulos relevantes em detrimento de respostas automaticas (Reiter, Tucha &
Lange, 2005).

Os aspetos cognitivos envolvidos nas diferentes formas de comportamento
derivam de conexdes desenvolvidas entre o cortex pré-frontal lateral, o hipocampo e o
cortex parietal posterior. Estas conexdes contribuem para a realizacdo da integracdo
temporal de a¢des que é uma das fungdes mais importantes do cértex pré-frontal. Esta
funcéo decorre de redes neuronais interativas e sobrepostas, distribuidas principalmente
no cortex pré-frontal, que desenvolvendo ciclos de percecdo-acdo permitem a
constituicdo de unidades béasicas de processamento executivo. Alteracfes estruturais ou
funcionais dos lobos pré-frontais ou dos seus circuitos podem originar multiplos
transtornos comportamentais de adaptacéo (Garcia- Molina, 2008).

O processo de integracao envolve a inclusdo, organizacao e exclusdo de novas e
complexas sequéncias de comportamentos, através da anélise e sintese de informagéo
nova que chega ao cerebro (estimulos externos-sensoriais) em conjunto com as

informagdes anteriores ja existentes e armazenadas na memoria, dando assim origem e
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estrutura ao comportamento (Fuster, 2002; Lezak, Howieson & Loring, 2004; Alvarez,
Emory, Julie & Emory, 2006; Posner & Rothbart, 2007).

Uma das caracteristicas importantes das funcdes executivas € o controlo inibitdrio,
que é responsavel pela integracdo temporal do cortex pré-frontal. Esta funcdo cognitiva
tem por base a capacidade dos individuos conseguirem abstrair-se de respostas ou
estimulos distratores que possam induzir uma resposta inadequada, sendo a impulsividade
uma das caracteristicas mais associadas a falta de controlo inibitorio (Fuster, 2002).

Do ponto de vista fisioldgico, o controlo inibitorio é a habilidade para suprimir as
entradas internas (armazenadas na memoria) e as entradas externas (sensoriais que
possam interferir na sequéncia controlada do comportamento, do discurso ou da cognicao
que ird ser implementada ou que ja se encontra em acao. O potencial deste efeito seletivo
que ocorre durante o controlo inibitorio no cortex pré-frontal encontra-se sem duvida
dependente da integridade do sistema atencional (Malloy-Diniz et al., 2008).

O crescimento psicossocial do ser humano envolve dois componentes
fundamentais da atengéo: (1) o inclusivo e (2) o exclusivo. Estes estdo envolvidos no
ajustamento progressivo do controlo inibitério sobre informacdo interna e externa,
tornando os individuos cada vez mais aptos e autocontrolados ao longo do seu
desenvolvimento. Desta forma conseguem focalizar a sua atencdo em determinado
estimulo ou tarefa, evitando com maior facilidade a interferéncia da impulsividade ou de
fatores distratores (Mourdo & Melo, 2011).

Segundo DiGirolamo e Posner (2000), a central da cognicdo e do desempenho
humano é a capacidade de atender, seletivamente, ao processo de uns estimulos, em
detrimento de outros menos importantes. A atencédo é frequentemente associada ao termo

“modulac¢do” pela implicagdo na ativagdo de circuitos neuronais, ativados em resposta a
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questdes especificas do processamento de informacdo, bem como pela eficiéncia e
modificacdo do desempenho de funcbes cognitivas complexas.

Deste modo, a atencdo torna-se uma das carateristicas mais variadas e abrangentes
do conhecimento, relacionando-se com a memdria, com a percecdo e a linguagem, na
qualidade de integrar, direcionar e influenciar a acdo dessas funcdes. Uma disfuncéo ao
nivel das habilidades executivas, que caracteriza a sindrome disexecutiva, pode envolver
alteracdes cognitivo comportamentais resultantes da dificuldade de selecdo de
informacdo, distratibilidade, problemas de organizacdo, comportamento perseverante,
que acarretam a uma série de dificuldades na vida quotidiana (Mufioz-Céspedes &
Tirapu-Ustarroz, 2004; Strauss, Sherman & Spreen, 2006).

Segundo LaMarre (2009), exemplos de comportamento controlado, nos seres
humanos, incluem escolher ficar em casa e terminar uma tarefa em vez de sair com os
amigos, ndo contar ao chefe detestavel o que realmente pensamos dele. Isso significa que
0 ser humano toma decisdes de forma a se manter seguro e a obter resultados vantajosos
a longo prazo (e ndo apenas momentaneas). Cognicdo, emocao e consciéncia de si séo,
desta forma, componentes necessarias para 0 comportamento controlado.

Sem emogdes ndo teriamos valéncia afetiva para orientar as decisdes, sem a
capacidade de pensar seria impossivel planear o futuro e, sem consciéncia continua no
tempo de nds mesmos, ndo haveria necessidade de controlar o nosso comportamento de
acordo com beneficios a longo prazo (LaMarre, 2009). Para além do referido, Lezak
(1982) citado por Coolidge, Thede e Jang (2004) refere que as fungdes executivas dos
lobos frontais foram "o coracéo de todas as capacidades socialmente uteis . Além disso,
estas autoras defendem que o seu comprometimento ou a perda destas funcdes executivas

afetara negativamente a capacidade da pessoa ser independente, de se autoconstruir de
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forma positiva, de ser socialmente produtivo, independentemente de preservar outras das
suas capacidades cognitivas. Algumas das mudancas psicologicas ou comportamentais
que podem resultar dai sdo o pobre auto controlo, dificuldade em se auto direcionar,
instabilidade emocional, afetividade superficial, irritabilidade, impulsividade, falta de
cuidado, rigidez e dificuldade em alternar e deslocar a atencao (Coolidge, Thede & Jang,
2004).

E ainda aceite que 0 comprometimento das funcdes executivas possa vir a resultar
numa dificuldade de modulacéo dos afetos, a nivel da iniciativa, em falhas do julgamento
moral e social, bem como em défices relacionados com a tomada de decisdo, controlo
inibitdrio e impulsividade (Gil, 2002; Lezak et al., 2004; Capovilla et al., 2007 referidos
por Acha, 2011) e numa incapacidade de aprender relacGes simples entre recompensa e
punicdo (Rahmann, 1999; Mitchell, 2002; Torralva, 2007, referidos por LaMarre, 2009).

O desenvolvimento tardio do controlo cognitivo na adolescéncia desempenha um
papel importante para explicar determinados comportamentos dos adolescentes. No que
diz respeito a avaliacdo das funcbes executivas de adolescentes em Portugal, verifica-se
uma escassez ao nivel da investigacao nesta populacdo. Neste sentido, e com o propdsito
de colmatar uma certa falha nesta area, pretendeu-se com esta investigacao contribuir para
a compreensdo da atencdo, inibicao e resisténcia psicoldgica a mudanga em adolescentes.
Esta investigacdo tem como objetivo geral investigar as fungdes executivas,
nomeadamente: atencdo, inibicdo e resisténcia a mudanca em adolescentes, ou seja
pretende-se analisar se existe relagcdo entre a atencdo, inibicdo e resisténcia a mudanca
numa amostra de adolescentes portugueses.

Foram formuladas algumas hipoteses, tendo em conta estudos realizados neste

ambito. Pretende-se entdo testar as seguintes hipoteses:
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Hipotese 1- Existe uma relacdo positiva e estatisticamente significativa entre
inibicdo e resisténcia psicoldgica a mudanca;

Hipotese 2- Existe uma relacdo positiva e estatisticamente significativa entre
atencdo e resisténcia psicoldgica a mudanca.

Como objetivos especificos, pretende-se: (1) Conhecer e relacionar variaveis,
nomeadamente de caracter sociodemografico, com a atencdo, inibicdo e resisténcia
psicolégica a mudanca. (2) Perceber se a inibicdo esta relacionada com a resisténcia a
mudanca. (3) Perceber se a atencdo esta relacionada com a resisténcia psicolédgica a
mudanca (4). Perceber se a inibicdo esta relacionada com a aten¢do quando avaliada com

o teste Stroop e com o d2.
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2. METODOLOGIA

As variaveis estudadas na presente dissertacdo podem agrupar-se em variaveis
clinicas (atencdo, inibicdo, resisténcia psicolégica a mudanca) e variaveis

sociodemograficas (dados de identificacdo, como a idade e 0 género).

2.1 Participantes

Neste estudo participaram 213 adolescentes portugueses (Tabela 1), com idades
compreendidas entre os 12 e 0os 18 anos (M = 15; DP = 1.84). Ao nivel do género, 84
alunos sao do sexo masculino (39,4%) e 129 do sexo feminino (60,6%), numa diferenca
significativa do ponto de vista estatistico (X2=9.507, p=0.002)

Tendo em conta as informac6es recolhidas sobre os progenitores, as habilitacdes
académicas das méaes variam entre o 1° ciclo (16,9%) e doutoramento (2,5%). O Ensino
Secundario ciclo é o nivel académico com maior frequéncia das maes (23,0%). As
habilitacdes académicas dos pais variam entre o 1° ciclo (18,3%) e o doutoramento

(1,9%). O 3 °ciclo é o nivel académico com maior frequéncia nos pais (24,9%).
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Tabela 1 - Caraterizacdo sociodemografica da amostra total (N=213).

N % Média Min Max DP
Sexo
Masculino 84 39,4
Feminino 129 60,6
Idade 15,06 12,00 18,00 1,84
HabilitacGes da méae
1° Ciclo 36 16,9
2° Ciclo 39 18,3
3° Ciclo 45 21,1
Ensino Secundario 49 23,0
Bacharelato 2 0,9
Licenciatura 25 11,7
Pds Graduacao 2 0,9
Mestrado 8 3,8
Doutoramento 5 2,5
Habilitacbes do pai
1° Ciclo 39 18,3
20 Ciclo 44 20,7
3° Ciclo 53 24,9
Ensino Secundario 41 19,2
Bacharelato 1 S
Licenciatura 15 70
Pds Graduacao 0 0
Mestrado 4 19
Doutoramento 4 19
Sem informacéo 12 56

A amostra constituida por alunos com idades compreendidas entre 0s 12 e 0s 18
anos apresentava a distribuicdo indicada na Figura 1, verificando-se que os grupos dos 13
e dos 15 anos foram os mais representativos da amostra. O grupo dos 12 anos foi 0 menos

representativo.
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Distribuicdo frequéncias por idade (Valor absoluto e %)

18; 29; 13,6% 12;12;5,6%

13; 48; 22,5%
17; 26; 12,2%

16; 31; 14,6% 14; 24; 11,3%

15: 43: 20.2% Legenda: idade; frequéncia; peso%
’ ’ ’

Figura 1 — Distribuicdo por frequéncias das idades dos alunos.

Relativamente a escolaridade a distribuicdo foi a indicada na Figura 2,
verificando-se que os grupos com mais sujeitos foram os do 7° e 9° anos de escolaridade.

O grupo com menos sujeitos foi o do 6° ano.

Distribuicdo frequéncias por ano escolar (Valor absoluto e %)

12; 24; 11,3% 6; 19; 8,9%

11; 25; 11,7%
7; 44; 20,7%

10; 25; 11,7%

8; 24; 11,3%

9; 52; 24,4% Legenda: escolaridade; frequéncia; peso%

Figura 2 - Distribuig&o por frequéncias da escolaridade dos alunos.
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2.2 Instrumentos de avaliacéo

2.2.1 Teste Stroop

O Teste Stroop constitui uma das provas de avaliagdo mais antigas, sendo, que
cada vez mais esta prova € utilizada na area da psicologia com o intuito de se proceder a
avaliacdo da atencdo e inibicdo de uma determinada resposta ou comportamento (Bondi
etal., 2002).

O Teste Stroop (leitura e cor) foi publicado, inicialmente, em 1935, por J. R.
Stroop e transformou-se rapidamente num instrumento de avaliacdo, especialmente da
atencdo seletiva, dado que esta representa a capacidade que permite ao ser humano inibir
informacdes irrelevantes (Austin et al., 2001; Kertzman et al., 2010). Este teste permite
avaliar a capacidade dos participantes inibirem uma resposta comportamental em favor
de outra e/ou, a de selecionarem uma informacao mais relevante em favor de outra menos
importante (Kanne, Balota, Spieler & Faust, 1998; Gyurak et al., 2009).

O Teste Stroop é composto por trés tarefas distintas: leitura de palavras, nomeagéo
de cores e identificacdo da cor em que esta escrita a palavra sem ter em linha de conta o
significado da mesma.

A primeira tarefa (prova de leitura) é constituida por uma prancha onde constam
100 palavras com nomes de cores (vermelho, verde, e azul), impressos a cor preta. Nesta
tarefa é solicitado aos participantes que enumerem em voz alta 0 maior numero de
palavras que lhes for possivel no periodo de 45 segundos. O Score é calculado pelo
namero de palavras lidas no periodo definido.

A segunda tarefa (nomeacédo de cores) é constituida por uma prancha com 100

cruzes, impressas de forma aleatoria com as cores vermelha, azul e verde. Nesta tarefa é
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solicitado aos participantes a nomeacdo do maior numero de cores possivel no periodo de
45 segundos. O Score é calculado pelo nimero de nomeaces corretas.

A terceira tarefa (identificacdo de cores) € constituida por uma prancha com 100
palavras com nomes de cores, (vermelho, verde e azul) em que 0 nome ndo tem
correspondéncia com a cor da palavra. Nesta tarefa € solicitado aos participantes que
nomeiem a cor em que as palavras estdo escritas. O score desta tarefa é calculado pelo
nimero de nomeac0es corretas.

A competéncia visual é importante no teste e deve existir precaucdo na aplicacéo
aos mais velhos (Freitas, 2011). No entanto, importa ainda enfatizar que o tempo de
realizacdo da ultima tarefa pode efetivamente, como constatamos, aumentar de forma
significativa. A diminuicdo na velocidade de nomeacdo de cores é conhecida como o
“efeito Stroop”.

Segundo Freitas (2011), o procedimento de Stroop mede uma funcdo cognitiva
altamente superior e especifica, ou seja, capacidade de alternar entre modos de resposta
em conflito.

Para Pefia-Casanova (2004), esta prova de avaliacdo pode ser vista como um
indicador positivo da capacidade de concentracdo. Para Etchepareborda (2004), este
instrumento permite avaliar a capacidade de individualizar uma das modalidades de
estimulos que no minimo possuem duas modalidades diferenciadas. No teste € medido
ndo s6 o tempo de execucdo como também o nimero de acertos e erros que o sujeito
comete. Assim, segundo Garcia-Sevilha (1997), o resultado obtido com maior frequéncia
corresponde ao numero de rendimento pior nas condi¢des de interferéncia.

A versao utilizada neste estudo foi a da CEGOC 2013.
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2.2.2 Teste d2

Para avaliar a atencdo foi utilizado o teste d2, que tem como nome original
Aufmerksamkkeits-Belastungs-Test, do autor Rolf Brickenkamp (1962).

A prova concebe uma medida precisa da velocidade do processamento e da
atencdo seletiva, bem como da concentracdo mental, mediante uma tarefa que consiste
em buscar estimulos relevantes, ignorando os restantes existentes. E uma tarefa de lapis
e papel, com 14 linhas, cada uma com 47 letras “p” e “d”. As letras podem ter uma ou
duas aspas, na sua parte superior ou inferior. O participante tem de cancelar todos os “d”.
Os escores sdo quantificados pelo numero total de acertos e erros do teste. 2
(Brickenkamp & Zillmer, 1998).

O teste de atencdo d2 é composto pelas seguintes subescalas:

TC - Total de Caracteres processados - indicador da rapidez de execucdo, da capacidade
de produtividade e da motivacdo;

- TA: Total de Acertos - indicador da precisao e da eficacia;

- TE : Total de Eficacia - indicador do controlo da atencéo e da relacéo entre a velocidade
e a meticulosidade na tarefa, que mede a diferenca entre o total de caracteres processados
e total de erros;

- COM: Indice de Concentragéo - indicador da capacidade de concentragio;

- VAR: indice de Variabilidade - indicador da consisténcia na execuc&o da tarefa;

- E: Erros - indicador da meticulosidade e da qualidade do desempenho.

O teste de atengcdo d2 tem como duragdo total 10 minutos e apresenta como
finalidade avaliar os varios aspetos da atencdo seletiva e da concentracdo. Assim, esta
prova tem como principal objetivo encontrar figuras iguais ao modelo, apresentado, sendo

que existem 14 linhas de figuras, e 0s sujeitos possuem um tempo maximo de 20
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segundos, para cada linha de figuras, onde terdo de encontrar o nimero méaximo de figuras
iguais ao modelo.

O teste de atencdo d2 apresenta os coeficientes de fiabilidade com valores que
variam entre 0.86 e 0.99, pelo que se pode concluir que esta prova possui um indice de
fiabilidade elevado.

Para avaliar a Resisténcia Psicologica a Mudanca recorremos a Escala de
reatividade terapéutica de Dowd, Milne e Wise (1991) e a Escala de Resisténcia

Psicologica de Hong & Faedda (1996).

2.2.3 Escala de Reatividade Terapéutica (Dowd et al., 1991)

A Escala de Reatividade Terapéutica (ERT) é uma escala de auto relato
constituida por 28 itens. A escala encontra-se dividida em duas componentes: resisténcia
comportamental (ERT: C) e resisténcia verbal (ERT: V).

Os itens sdo classificados pelo individuo numa escala de 4 pontos, que varia entre

“concordo totalmente “ até “discordo totalmente” (Dowd et al., 1991).

2.2.4 Escala de Resisténcia Psicologica (Hong & Faedda, 1996)

A escala de resisténcia psicoldgica de Hong é construida por 14 itens agrupados
em 4 subgrupos:
- Resisténcia a conformidade — representa a tendéncia do individuo para resistir a
situacbes quando é obrigado a obedecer a regras ou a desejos de outros. E constituido

pelos itens 1, 2, 3, e 14.
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- Resistir a influéncia dos outros — representa a tendéncia para resistir a situacées em que
alguém tenta controlar o comportamento dos outros. E constituido pelos itens 10, 11, 12
e 13.

- Resisténcia a conselhos e recomendacdes — representa a tendéncia para resistir a
situaces em que alguém tenta orientar o comportamento dos outros através de sugestdes
ou indicacBes. E constituido pelos itens 5 e 9.

- Resposta emocional para escolhas restritas — representa a tendéncia para resistir a
situac®es onde o individuo é incapaz de decidir sem interferéncia de outros. E constituido
pelos itens 4, 6, 7, e 8.

Nesta escala o sujeito deve avaliar cada um dos itens de 1 a 5 pontos, de acordo
com a concordancia com o enunciado, em que 1 “discordo totalmente” e 5 “concordo
totalmente™.

A pontuacdo total da escala varia entre 0 minimo de 14 pontos e o maximo de 70
pontos. Se o sujeito pontuar entre 14-32,6, a resisténcia é baixa; se pontua entre 32,7 e

51,3 a resisténcia é média; se pontuar entre 51,4 e 70, a resisténcia é alta.

2.3 Procedimentos

2.3.1 Procedimentos de recolha de dados

Foi selecionada uma amostra de conveniéncia de individuos adolescentes que foi
recolhida no distrito do Porto. Os critérios de elegibilidade para a participacdo no presente
estudo foram ser estudante e possuir mais de 12 anos e menos de 18, inclusive.

Todos os adolescentes que participaram nesta investigacdo foram avaliados
individualmente e no contexto escolar. Previamente & recolha de dados foram

enderecados, em papel, diferentes pedidos de autorizagdo e colaboracdo aos
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agrupamentos de escolas gque aceitaram integrar o estudo, bem como aos encarregados de
educacdo. Neste sentido, informamos convenientemente todos os envolvidos no processo
dos objetivos e procedimentos a serem efetuados durante o decurso da investigacao, sendo
posteriormente, 0s mesmos entregues aos diretores de turma ou ao investigador.

Numa primeira fase foi administrado aos adolescentes um questionario
sociodemografico, sucedendo-se o Teste Stroop, o Teste d2, a Escala de Resisténcia
Psicologica de Hong e a Escala de Reatividade de Dowd. Depois de entregues o0s
instrumentos, e durante todo o procedimento, foram sendo tiradas as davidas que 0s
participantes tinham sentido necessidade de ver esclarecidas.

Todos os instrumentos foram distribuidos a turma, em maos, durante o periodo de
aulas, preenchidos individualmente e recolhidos no final da mesma. A administracdo dos
instrumentos durou aproximadamente 45 minutos. Os alunos cujos pais ou tutores legais

ndo consentiram a sua participacao no estudo ndo foram incluidos no estudo.

2.3.2 Andlise estatistica

Apos o término da recolha da amostra, procedemos a criacdo de uma base de dados
para o registo de todos os resultados obtidos, com a administragdo dos instrumentos de
avaliacdo. Todas as andlises estatisticas foram processadas segundo o programa
informatico Statistical Package for Social Sciences (SPSS), versdo 20.0, através da qual

se calcularam as correlages, usando o Teste de Correlacdo de Pearson.
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3. RESULTADOS

Com o objetivo de analisar a relacdo entre a atencdo, inibicdo e resisténcia
psicoldgica a mudanca foram conduzidas analises de correlacdo entre os resultados de
cada teste utilizado: Teste d2 para avaliar a atencéo, teste Stroop para avaliar a inibicéo,
a Escala Reatividade Terapéutica de Dowd e a Escala de Resisténcia Psicoldgica de Hong,

para avaliarem a resisténcia psicologica a mudanca.

3.1 Efeito das variaveis sociodemograficas sobre os resultados dos testes

Teste de Stroop

Verificou-se uma correlacdo entre a variavel “ldade” e todas as varidveis/indices
do Teste Stroop com excecdo da varidvel ” Interferéncia”. Os valores dessas correlagdes
ndo sdo muito elevados, mas apresentam niveis de significancia moderados ou altos.
Assim a varidvel “idade” correlacionou-se positivamente com a “palavra” (r= 0.346,
p=0.000), com a correta identificacdo de cores no Teste Stroop (r=0.284, p =0.000), com
a correta identificacdo de cores e palavras no Teste Stroop (r= 0.167, p = 0.015) e Cores
e Palavras de Linha (r=0.297, p = 0.000).

Relativamente a escolaridade dos pais, verificou-se que quanto mais elevada for,
maior a tendéncia a um valor mais positivo na variavel “interferéncia” (com a
escolaridade da mae: r=0.175, p=0.011; com a escolaridade do pai: r=0.207, p=0.003). A
escolaridade quer da mée quer do pai, ndo se encontram correlacionadas com as restantes
variaveis do teste de Stroop (p<0.05). Ndo se verificou qualquer efeito do género no

desempenho deste teste.

40



Teste d2

Verificou-se um marcado efeito da idade sobre os resultados deste teste, ou seja,
os adolescentes mais velhos tendem a atingir um padréo de realizacdo mais proficiente
do que os mais novos em todas as dimensdes da analise. Detalhando, a variavel “idade”
correlacionou-se positivamente com o Total de Carateres Processados (r=0.390,
p=0.000), assim como com o Total de Efic4cia (r=0.443, p=0.000) e com o Indice de
Concentracdo (r= 0.418, p=0.000). Por outro lado, encontramos correlacdes negativas
com o Total de Erros a sua Percentagem (respetivamente r=-0.142, p=0.040 e
r =-0.265 e p =0.000) significando isto que, quanto mais velho é o adolescente, menor a
tendéncia para apresentar erros. Também se verificou uma correlacdo negativa entre a
idade e o Indice de Variabilidade (r=-0.150, p=0.030), significando que quanto mais
velho é o adolescente, menor tendéncia para apresentar a um valor alto de variabilidade,
ou seja, a um Indice de Consisténcia na execucio da tarefa mais elevado.

Constatamos correlagbes positivas entre escolaridade da méde e o Total de
Carateres Processados (r=0.183; p=0.008), o Total de Acertos (r=0.166; p=0.017), Total
de Eficacia (r=0.153; p=0.028) e o indice de Concentracéo (r=0.166; p=0.017). Por outro
lado, constatamos uma associacao entre a escolaridade do pai e o Total de Erros (r=0.176;
p=0.013), bem como com o indice de Variabilidade (r=0.188; p=0.008). N4o se verificou
qualquer efeito do género (p<0.05) sobre o desempenho do teste.

Por altimo, na Tabela 4, analisamos os resultados que correlacionam a inibicédo e

a resisténcia psicoldgica a mudanca.
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3.2 Relacgéo entre Atencao e Inibicéo

Na Tabela 2 estdo apresentados os valores das correlacfes de Pearson entre o Teste

Stroop e d2.
Tabela 2 - Correlacgdes entre a atencdo e inibicéo.
TC_D2 TA D2 E_D2 TC_E_D2 IC_D2 IV_D2 E_Percentagem_D2
,170" ,319™ -,145" ,192™ ,291™ -,076 -,202"™
P_Stroop
,014 ,000 ,037 ,005 ,000 274 ,004
,197™ 356" -,204™ 244" ,335™ -,084 -,269"™
C_Stroop
,004 ,000 ,003 ,000 ,000 ,226 ,000
,185™ 476" -,100 222" ,440™ ,156" -,163"
CP_Stroop
,008 ,000 ,150 ,001 ,000 ,024 ,018
,145" ,389™ -,139" ,181™ ,358™ ,040 -,207™
CP_Linha_
Stroop ,036 ,000 ,045 ,009 ,000 ,563 ,003
,065 ,163" ,094 ,058 ,149" 226" ,071
VI1_Stroop
,350 ,019 179 ,403 ,032 ,001 ,311

Nota: *p<0.05; **p<0.01;***p<0.001. NS = ndo significativo
**_A correlacdo de Pearson € significante ao nivel 0,01

Em geral, encontram-se correlacdes positivas e verificam-se algumas correlagdes
negativas fracas entre a subescala Cores, Cores e Palavras de Stroop e a subescala Erros
do d2.

Os resultados do teste de associacdo entre os dominios relativos a atencdo e
inibicdo evidenciam associacOes estatisticamente significativas. Assim, encontramos
associacOes entre a varidvel atencdo e inibicdo em diversos dominios analisados,
nomeadamente entre o Total de cores identificadas e de palavras lidas no teste Stroop e
0 Total de caracteres processados no d2 (r=0.185; p=0.008), entre o Total de palavras

lidas no teste Stroop e o Total de acertos no d2 (r=0.319; p<0.001), entre o Total de cores
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identificadas e de palavras lidas no Teste Stroop e o total de acertos do_d2 (r=0.476;
p<0.001), entre o Total de palavras lidas no Teste Stroop e o Total de caracteres
Stroop e o total de erros nos caracteres processados no d2 (r=0.181; p=0.009); entre o
Total de palavras lidas no Teste Stroop e o indice de concentracdo do d2 (r=0.291;
p<0.001); entre Total de cores e palavras linha no Teste Stroop e o indice de
concentracdo do d2 (r=0.358; p<0.001);entre o valor de interferéncia no Teste Stroop e
o Indice de variabilidade do d2 (r=0.226; p<0.001); entre Total de cores identificadas no
Stroop e o indice de concentragdo do d2 (r=0.335; p<0.001) e, por fim, entre o Total de
cores identificadas no Teste Stroop e o total de erros nos caracteres processados no d2
(r=0.244; p<0.001).

Quanto as correlagbes negativas podemos verificar que, quando uma variavel
aumenta, a outra diminui. Nos seguintes dominios, ou seja, quando o Total de palavras
lidas corretamente no Teste Stroop aumenta, verifica-se uma tendéncia para diminuir a
percentagem de erros no d2 (r=-0.202; p=0.004). Da mesma forma, a medida que
assistimos a um aumento do Total de cores nomeadas corretamente ou ao Total de cores
e palavras no Teste Stroop, verifica-se uma tendéncia para diminuir a percentagem de
erros no d2 (respetivamente r=-0.269; p<0.001 e r=-0.163, p=0.018). Por fim, quando
aumenta o Total de cores identificadas e palavras lidas corretamente no Teste Stroop,
verifica-se uma tendéncia para diminuir a Percentagem de erros no d2 (r=-0.207;

p=0.003).

43



3.3 Relacgéo entre Atencao e Resisténcia Psicologica a Mudanca

Na Tabela 3 sdo apresentadas as correlagcdes entre as varidveis da atencao e
resisténcia psicoldgica a mudanca de acordo com os valores do teste de correlacdo de
Pearson para a relacdo entre a atencdo (avaliada pelo d2) e resisténcia psicologica a

mudanca.

Tabela 3 - Atencdo e resisténcia psicologica a mudanca - Valores do teste de correlacdo de Pearson para a

relacdo entre a atencdo (avaliada pelo d2) e resisténcia psicoldgica a mudanca.

Total

Caracteres _1otal  Total Total indice indice Percentagem
Processados Acertos Erros Eficacia Concentracdo Variabilidade Erros
Escolha restrita a ,199™ 110,128,125 ,090 -,005 ,036
resposta
emocional
Resisténcia a ,186™ -036 ,206™ ,103 -,063 -,045 131
adesao
Resisténcia a ,184™ 1437 1417 112 112 -,002 ,055
outras influéncias
Resisténcia ao ,156" -017 ,248™ 042 -,063 -,018 1717
conselho
Total escala de ,198™ ,055  ,199™ 103 ,021 -,019 ,108
Hong
Total escala de ,196™ ,031  ,190™ 134 ,000 -,040 ,108
Dowd

*. A correlagdo é significante ao nivel 0,05
**_A correlagdo é significante ao nivel 0,01

Verifica-se a existéncia de correlacBes estatisticamente significativas entre
varidveis da atencdo e da resisténcia psicologica a mudanca. Contudo, os valores dos
coeficientes de Pearson sdo relativamente baixos, o que torna dificeis as ilacGes.

A variavel de Resisténcia a Adesao varia na mesma direcdo do Total de Erros, ou
seja, quanto maior a resisténcia, maior tende a ser o total de inéxitos no d2 (r=0.206;
p<0.001). O mesmo se verificou em relacdo a variavel de Resisténcia ao Conselho

(r=0.24; p<0.001).
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Relativamente a Escala de Hong, é de salientar que encontramos correlagdes
positivas com o Total de carateres processados (r=0.198; p<0.001) e também com o
Total de erros no d2, o que significa que, quanto mais reatividade psicologica
encontramos no individuo, maior a probabilidade de este apresentar um pior desempenho
neste teste de atencéo, o teste d2 (r=0.199; p<0.001).

Quanto a Escala de Dowd, encontramos valores precisamente da mesma ordem
da anterior: associagdes fracas, mas muito significativas entre o total desta Escala com o
Total de carateres processados (r=0.196; p<0.001) e também com o Total de erros
(r=0.190; p<0.001).

N&o encontrdmos associacdes estatisticamente significativas entre os resultados
destas escalas de resisténcia e reatividade com o indice de concentracdo, o total de

eficacia, o total de acertos ou o indice de variabilidade.

3.4 Relacdo entre Inibicdo e Resisténcia Psicoldgica a Mudanca

Os resultados da Tabela 4 dizem respeito aos valores encontrados no estudo
correlacional entre as dimens@es da Inibicdo e da Resisténcia Psicoldgica & Mudanga.
Verificamos que ndo hé& qualquer correlacdo entre as variaveis em estudo, ou seja, entre
a Inibicao (apreciada através do Teste Stroop) e a Resisténcia Psicoldgica a Mudanca

(apreciada pelas Escalas de Hong e Dowd).
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Tabela 4 - Inibicéo e resisténcia psicoldgica a mudanca — Valores do teste de correlagdo de Pearson para a

relacdo entre Inibicdo (avaliada pelo Teste de Stroop) e resisténcia psicoldgica a mudanca.

Palavra Cor Core CP Valor
Palavra Linha Interferéncia

Escolha restrita a resposta ,096  ,042 ,063 ,067 -,007
emocional
Resisténcia a adesao -050 -,108 -,123 -,100 -,046
Resisténcia a outras influéncias ,071 ,043 ,076 ,053 ,018
Resisténcia ao conselho ,026  -,045 -,033 -,024 -,032
Total da escala de Hong ,042  -,017 -,002 ,001 -,018
Total da escala de Dowd ,072 ,037 -,053 ,040 -112

*, A correlagdo é significante ao nivel 0,05
**_A correlacdo é significante ao nivel 0,01
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4. DISCUSSAO DOS RESULTADOS

O presente estudo teve como objetivo investigar a relacdo entre a atencdo, inibicédo
e resisténcia psicoldgica a mudanca. Os resultados obtidos demonstram existéncia de
associacOes positivas entre indicadores do d2 e resisténcia psicolégica a mudanca e
auséncia de correlacbes significativas entre as dimensfes de inibicdo e resisténcia
psicolégica a mudanca.

Sobre as correlagdes encontradas entre a atencdo e a resisténcia psicologica a
mudanca, consideramos que foram ao encontro do previsto. Em relacéo a possivel relacdo
da inibicdo com a resisténcia a mudanca, verificamos que esta ndo ocorreu.

Constatamos uma associa¢do entre algumas das variaveis de atencéo e de inibicdo
que adiante também discutiremos.

No nosso trabalho, através do teste d2, foi possivel identificar um claro efeito da
idade sobre os resultados. Esta evidéncia também foi constatada por outros autores, como
é 0 caso de Rueda e Monteiro (2003), que ao estudarem a atencdo concentrada, dividida
e alternada, encontraram diferencas significativas entre diferentes faixas etarias, com
desempenhos progressivamente melhores com o aumento da idade até ao inicio da vida
adulta.

Apesar de Ardila e colaboradores (2005) terem referido existir uma escassa
informacdo acerca da influéncia do nivel educacional dos pais sobre o0 desenvolvimento
das funcBes executivas, a literatura aponta para a existéncia de uma relacdo entre o
estatuto socioecondmico (dentro do qual se inclui o nivel educacional dos pais) e o
desenvolvimento cognitivo (Brooks-Gunn & Duncan, 1997, citado por Noble et al.,
2015). Um estudo em particular, envolvendo uma extensa amostra de criangas e

adolescentes (Akshoomoff et al.,, 2014) examinou o desempenho numa bateria de
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avaliacdo neuropsicologica (NIH Toolbox Cognition Battery, na qual estdo incluidas a
avaliacdo da atencdo, da inibicdo e da flexibilidade cognitiva), tendo sido possivel
examinar o impacto da idade e das variaveis socioeconémicas no desempenho nos testes.
As conclusdes do nosso trabalho sdo convergentes com o trabalho supracitado no sentido
em que se encontram correlacBes positivas estatisticamente significativas entre as
variaveis do funcionamento executivo (nomeadamente da aten¢do medida com o Teste
d2), a idade e a escolaridade da mae e do pai dos adolescentes participantes.

Para além do mencionado, os estudos cientificos também tém apontado o nivel de
formacdo com um forte preditor de inibicdo das tarefas, visto que este influencia o
funcionamento cognitivo do individuo (Kevin & Velkoff, 2001).

No presente trabalho, foi constatada uma correlacdo positiva significativa entre a
escolaridade da mée e o total de carateres processados, o total de acertos, o total de
eficacia e o indice de concentragdo. Por outro lado, contatdmos também a existéncia de
correlagdes positivas significativas entre a escolaridade do pai e o total de erros, bem
como com o indice de variabilidade.

N&o se encontrou um efeito do género sobre o desempenho nas variaveis de
atencdo medidas pelo Teste d2.

No entanto, ja em relagdo a inibicdo (controlo inibitério) e a idade, uma correlagédo
estatisticamente significativa ndo foi para nos téo clara. Ainda que a idade tenha mostrado
alguma influéncia no desempenho no Teste Stroop nos estudos de Uttl e Graf (1997,
citados por Duncan, 2006), num estudo com sujeitos entre os 12 e os 83 anos de idade,
no presente trabalho, consideramos preferivel perspetiva-la como uma relacdo "em
termos nado-lineares", como sugeriram Akshoomoff e colaboradores (2014), isto porque

ndo encontramos (ao contrario das restantes variaveis apreciadas através do Teste Stroop)

48



qualquer associacdo entre a idade e o item de interferéncia. Ora, este curioso dado
encontra suporte em literatura anterior (Best, Miller & Jones, 2009), pois a inibicéo (o
item de interferéncia, por exceléncia) mostra, de facto, melhoria com a variavel “ldade”,
mas sobretudo na fase pré-escolar, modificando-se pouco a partir dai e mostrando uma
tendéncia evolutiva mais linear, estavel, na fase da adolescéncia. Este fenomeno,
provavelmente estara relacionado com o facto de a inibi¢éo, enquanto fungédo executiva,
ter um desenvolvimento muito precoce pois é necessaria logo em fases muito iniciais do
desenvolvimento infantil (MacLeod, 1991) e, tal como referem Best, Miller e Jones
(2009). A inibicédo parece desempenhar um papel particularmente importante nas criancas
mais novas que podem ser mais suscetiveis a distracfes provenientes do envolvimento, o
que exige que a inibicdo emerja primeiro de forma a ignorar estimulos irrelevantes antes
da resolucdo de problemas se desenvolver ou, entdo, a capacidade da crianca inibir a sua
resposta, parar e pensar, pode ser uma etapa basica essencial.

Para os autores Boaz e Schneider (2009), o Teste Stroop tem sido bastante
utilizado com o intuito de explicar os défices associados ao processamento, visto que €
uma boa medida de inibicdo. McDowd e Shaw (2000) compararam o desempenho dos
individuos, com a administracdo do Teste Stroop, tendo em consideracgdo a faixa etéria e
verificaram que a interferéncia aumentava com a idade, sendo 0 mesmo aumento
interpretado como o reflexo da diminuicéo da atencdo. Assim, de acordo com 0s Varios
estudos cientificos (por exemplo Hartman & Hasher, 1991; Trover, 2006) existe
efetivamente uma diminuicdo na eficacia dos processos de inibicdo a medida que o
individuo vai ficando mais velho. Outro fator apontado para a diminuigdo dos processos

de inibicdo tem que ver com as alteracGes visuais.

49



Em todo o caso, no nosso trabalho, encontramos associacdes significativas entre
a idade e todos os itens apreciados através do Teste Stroop, exceto, precisamente, o item
interferéncia. Este efeito tem sido amplamente estudado e, num artigo de revisao sobre o
tema, Macleod (1991) conclui que o efeito da interferéncia se inicia nos primeiros anos
de escolaridade e atinge o seu ponto maximo nos 2° e 3° anos de escolaridade, ou seja, a
medida que as competéncias de leitura progridem. Este efeito vai declinando na vida
adulta até aproximadamente aos 60 anos, altura em que comeca novamente a aumentar.
Portanto, concluindo, ndo se verificou um verdadeiro efeito da variavel “Idade” sobre
esta dimensdo do Teste Stroop no nosso trabalho e este achado encontra respaldo na
literatura.

Na nossa investigacao, foi visivel uma correlacdo positiva significativa do ponto
de vista estatistico entre a escolaridade, quer da mae, quer do pai, e a interferéncia
apreciada através do Teste Stroop. Ora, este nosso dado vai, igualmente, ao encontro de
Akshoomoff e colaboradores (2014), quando refere um efeito do nivel educacional dos
pais sobre o desempenho em tarefas de funcionamento executivo, especificamente, de
controlo inibitério. Em todo o caso, ndo se verificou, a excecdo do item de interferéncia,
efeito da escolaridade dos pais sobre as outras variaveis em apreciacdo através do Teste
Stroop.

Nos primeiros estudos com o Teste Stroop (Stroop, 1935, citado por Duncan,
2006), encontraram-se resultados mais favoraveis no sexo feminino. J& nos resultados
constatados por Lee (2002, citados por Duncan, 2006) s6 se encontraram diferencas na
fase da adolescéncia, eshatendo-se depois nas outras faixas etarias em estudo. Citando
Akshoomoff e colaboradores (2014) no seu extenso estudo, ndo se encontraram

diferencas significativas ao nivel do genero sobre o desempenho nos testes, quer nas
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varidveis de atencdo, quer nas variaveis de inibi¢do (interferéncia, controlo inibitério).
Portanto, presentemente, ndo ha uma clara consisténcia dos resultados relativamente ao
efeito do género sobre este teste, nas suas varias dimensfes. Os resultados por nds
encontrados vdo também no sentido de uma néo diferenciacdo entre género masculino e
feminino.

A variavel de Resisténcia a Adesao da Escalas de Hong variou ha mesma direcéo
do Total de Erros do teste d2, podendo significar que os individuos que mostram mais
resisténcia nos itens do teste poderéo ter também maior tendéncia a manter as estratégias
ineficazes de resolucdo do teste d2. Quanto a Escala de Dowd, encontramos valores
precisamente da mesma ordem do instrumento anterior: associa¢Ges fracas, mas muito
significativas, entre o total desta Escala e 0 Total de carateres processados e também
com o Total de erros.

Os resultados por nos obtidos vdo no sentido da inexisténcia de relagdo entre as
variaveis em estudo, ou seja, entre a Inibicdo (apreciada através do Teste Stroop) e a
Resisténcia Psicoldgica a Mudanca (apreciada pelas Escalas de Hong e Dowd). Estas
duas dimensdes carecem de uma investigacdo mais aprofundada, dada a sua extrema
complexidade.

No nosso estudo, verificamos que a inibicdo, medida pelo Teste Stroop,
correlaciona-se positivamente com o Teste d2 em todas as suas subescalas, ndo sendo as
mesmas explicadas pela idade ou nivel de escolaridade.

De acordo com a literatura, podemos afirmar que, tanto o teste d2 como o teste
Stroop sdo instrumentos de avaliagdo que apreciam aspetos semelhantes do
funcionamento neuropsicologico (Fernandez-Ballesteros, 2002). Os nossos resultados

vao também nesse sentido, o que nos permite considerar que o0 quarto objetivo especifico
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deste trabalho - perceber se a inibicédo esta relacionada com a atencao quando avaliada
com estes testes - foi atingido.

Nos nossos resultados, a Atencdo correlaciona-se positivamente, quer com a
Inibicdo, quer com a Resisténcia Psicologica a Mudanca, sendo consistentes com 0s
estudos de Roldan-Tapia, Garcia, Canovas e Ledn (2012), onde a atencdo e o
funcionamento cognitivo do sujeito tém denominadores em comum (estruturas cerebrais
comuns).

Gyurak e colaboradores (2009) ja tinham mencionado que a inibi¢cdo desempenha
um papel importantissimo na regulacdo emocional e consequentemente nos processos
atencionais e de resisténcia a mudanca, permitindo desta forma a suspensao dos aspetos
mais automaticos da resposta emocional.

Sternberg e Grygorenko (2002) no seu estudo avaliam a atencdo através da
execucdo de varias tarefas e conclui que inicialmente as mesmas sao realizadas com base
em processos controlados e consistentes, que no entanto com o passar do tempo se tornam
em processos automaticos que podem interferir com a inibicdo e com a resisténcia a

mudancga.

52



5. CONSIDERACOES FINAIS

As associacdes entre as funcdes executivas da atencdo e da inibicéo e a resisténcia
psicolégica a mudanca em adolescentes sdo ainda pouco conhecidas. O objetivo deste
estudo foi analisar a relacdo entre a atencdo e a inibicdo e a resisténcia psicologica a
mudanca numa amostra de adolescentes portugueses. Participaram neste estudo 213
adolescentes com idades compreendidas entre os 12 e 18 anos, que foram avaliados
através de quatro instrumentos: o Teste Stroop, o Teste d2, a Escala de Reatividade
Terapéutica de Dowd e a Escala de Resisténcia Psicologica de Hong. Os resultados
obtidos neste estudo confirmam, na generalidade, os dados da literatura.

Relativamente aos objetivos especificos, concluimos que o nosso trabalho
permitiu conhecer e relacionar as variaveis de carater sociodemografico com a atencéo,
a inibicdo e a resisténcia psicologica a mudanca e compreender que a inibicdo esta
relacionada com a atencdo. Em relacdo ao segundo e terceiro objetivos especificos do
trabalho, pudemos concluir que, de facto, a atencéo esta relacionada com a resisténcia
psicolégica a mudanca, mas que 0 mesmo ndo se verifica relativamente a relacdo entre a
inibicdo e a resisténcia psicolégica a mudanca, ou seja, os resultados deste trabalho
apontam para a auséncia de uma relacdo entre estas duas Ultimas variaveis.

Assim, face as hipoteses de trabalho inicialmente estabelecidas, confirmamos a
Hipdtese 2, de que existe uma relacdo positiva e estatisticamente significativa entre
atencdo e resisténcia psicologica a mudanca e infirmamos a Hipétese 1, segundo a qual
existiria uma relacéo positiva e estatisticamente significativa entre inibicéo e resisténcia

psicoldgica @ mudanca.
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Para além dos contributos, é importante referir algumas limitacGes que este estudo
teve. A primeira limitacdo prende-se com as questdes metodoldgicas, sendo que embora
a dimensdo da amostra ter sido razoavel e representativa quanto ao género, a amostra foi
obtida utilizando uma amostragem por conveniéncia. A maior parte dos estudos
realizados nesta area utilizam este tipo de amostragem, sendo que pode ser limitativa, ndo
permitindo extrair generalizagdes para toda a populacédo juvenil portuguesa.

Por outro lado, 0 nosso estudo ndo nos permite compreender algumas questdes
que estdo relacionadas com o contexto em que 0s comportamentos ocorrem, nao
conseguimos obter os estimulos internos ou externos que lhe sdo atribuidos, nem o
significado que esses comportamentos tém para 0s jovens. Deste modo, o estudo poderia
ter beneficiado se existisse uma recolha de informacédo mais qualitativa.

Uma outra limitacdo a ser apontada é a extensdo dos instrumentos utilizados,
sendo que os instrumentos administrados para as faixas etarias onde foram aplicados
podem ser problemaéticos, podendo existir dificuldades devido a alguma fadiga dos
participantes.

Contudo, apesar destas limitagdes, consideramos ter cumprido os objetivos
propostos para este estudo e ter dado mais um passo no conhecimento relativo a

importancia da atencdo, inibicédo e resisténcia psicolégica a mudanca em jovens.
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